
 
รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 

สมัยสามัญ  สมัยแรก ครั้งท่ี 2  ประจําป ๒๕60 
วันท่ี  14  มีนาคม  ๒๕60   เวลา  14.๐๐ น.   

ณ  หองประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง (ช้ัน๑๑)     

******************** 

ผูมาประชุม 
1.นายเศรษฐา  ปตุเตชะ   ประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
2.นางกนกวรรณ  เบญจาทิกุล  รองประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง (2) 
3.นางสาวอุมา   วิภูษณะ   เลขานุการสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  
4.นายสาธิต  อรุณเวสสะเศรษฐ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๒ อ.เมือง 
5.นายอุทิศ  ซ่ือประเสริฐ  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๓ อ.เมือง 
6.นายกําจัด  ผลศิริ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต 4 อ.เมือง 
7.นายรุงโรจน   ศิลมัฐ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๕ อ.เมือง 
8.นายเสรี   สุวรรณวิจิตร        สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๘  อ.เมือง 
9.นายวรเศรษฐ   วงษไพศาล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๑๑ อ.เมือง 
10.นายนพดล  โสภณ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต 12 อ.เมือง 
11.นายภัคปพิภพ  นิธิขวัญจิตร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต 2 อ.แกลง 
12.นายเจษฎา  สุนทรเวชพงษ  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต 3 อ.แกลง 
๑3.นายหมอขวด  เหล็กเพ็ชร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๕ อ.แกลง. 
14.นายเสนาะ  ยมหา   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต 3 อ.บานคาย 
15.นายนิรันดร   ปรัชญกุล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๑  อ.บานฉาง 
16.นายไพรวัลย  จิตตปลื้ม  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๓ อ.บานฉาง 
17.นายกิตติกร  มานะอนันตกุล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๒ อ.ปลวกแดง 
18.นายมนัส  สมศักดิ์   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง อ.วังจันทร 
19.นายพายัพ  ผองใส   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง อ.เขาชะเมา 
20.นายเดชาธร  รูปเลขา   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต 1 อ.นิคมพัฒนา 

ผูไมมาประชุม 
1.นายอดุลย  นิยมสมาน  รองประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง (1) 
      (ลากิจ) 
2.นายอรรควุฒิ อรรถรุงโรจน  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๖ อ.เมือง 
3.นายสุจินต  สาครเสถียร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๙  อ.เมือง 
4.นายศุภชัย  จิตรดล   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต 10 อ.เมือง 
     (ลาปวย) 
5.นายบรรพต   เอ้ือตระกูล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๖ อ.แกลง 
      (ลากิจ) 
6.นายสุรินทร  เปาอินทร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๒ อ.บานฉาง 
     (ลาปวย) 
7.นายธนนรินทร    สุขใจ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต ๑ อ.ปลวกแดง 
8.นายเดชา  บุญธรรม   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขต 2 อ.นิคมพัฒนา  

ผูเขารวมประชุม… 
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ผูเขารวมประชุม 
1.นายปยะ  ปตุเตชะ   นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
2.นายวราวุธ  ปนเงิน   รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง (๑) 
3.นายโชดก        วิริยะพงษ  เลขานุการนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
4.นายจรัญ  ความเพียร  เลขานุการนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
5.นายฉัตรชัย  ปตุเตชะ   เลขานุการนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
6.นายคัมภีร  ศรีสุนทร  ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
7.นายสุรินทร  แสงทอง   รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง (1) 
8.นายตวงสิทธิ์  อภิชัยบุคคล  ผูอํานวยการกองกิจการสภา อบจ.  

รักษาราชการแทนหัวหนาสํานักปลัด อบจ. 
9.นางจรีะกิต  อิศรวิชิตชัยกุล  หัวหนาสํานักปลัด อบจ. 
      รักษาราชการแทนผูอํานวยการกองกิจการสภา อบจ. 
10.นางลัดดาวัลย ชาไธสง   ผูอํานวยการกองแผนและงบประมาณ 
๑1.นางนวลฉวี  เสียงประเสริฐ  ผูอํานวยการกองคลัง    
12.นางธัญรัตน  อัฒจักร   (แทน) ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
13.นางสาวไพรัตน เพ็ชรมณี  ผูอํานวยการกองการเจาหนาท่ี 
14.นางสาวธัญชนก ศรีรัตน   หัวหนาฝายบัญชี 
      รักษาราชการแทนหัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน  
15.นายอรุณ  วิชกิจ   ผูเชี่ยวชาญดานการวางแผนฯ 
16.นายมานิตย  จันวัน   ผูบริหารโรงเรียนมัธยมตากสินระยอง   
17.นายประพันธ ภูมิวารินทร  ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลนานาชาติตากสินระยอง 
18.นายนราธร  สีตะพงศ  นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ 
19.นายธีรศิษฎ ฐาปนา   ผูชวยนักประชาสัมพันธ 
20.นางสาวกัทลี  ดอกไม   ผูชวยนักประชาสัมพันธ 
21.นายวิวัฒนชัย หนูทอง   หัวหนากลุมยุทธศาสตรฯ สนง.กษ.จ.ระยอง 
22.นางสาวปยะนันท วุฒินขมติกศ  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน 
23.นางสุภาพร  นามไร   หัวหนาฝายพัฒนาสังคมฯ 
24.นางผองพรรณ เศรษฐประเสริฐ  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 
25.นางประภาวรรณ ทองรัศมี   หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 
26.นางสาวรัตนา นึกเร็ว   นักวิชาการสัตวบาลชํานาญการ (ศวป.2) 
27.นายอรรถพงษ คงรักษา   นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ (ศวป.2) 
28.นายประเสริฐ เกตุปาน   นายชางโยธาอาวุโส 
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายสํารวจและออกแบบ 
29.นางสาวอุษา  ขันติกุล   เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายระบบสารสนเทศ 
30.นายสมพงษ  บุตรสายน้ํา  นายชางโยธาอาวุโส 
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายทางหลวงฯ 
31.นางสาวสุวรรณา มาดี   หัวหนาฝายตรวจติดตามฯ 
 
 

๓2.นางณิชาพร... 
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๓2.นางณิชาพร   คุมทวม   หัวหนาฝายงบประมาณฯ 
33.นางสาวคนึงนิตย กมุทชาติ  หัวหนาฝายการทองเท่ียวฯ 
34.นายภาคภูมิ  สุวรรณโชติ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายนโยบายและแผน 
35.นางสุจิตรา  อัมพรมหา  หัวหนาฝายควบคุมตรวจสอบพัสดุและทรัพยสิน 
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายจัดหาพัสดุฯ 
36.นางสาวสุภา  บูรณยาพร  หัวหนาฝายเรงรัดฯ  
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายการเงิน 
37.นางวริยา  เวทวงศ   นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายเรงรัดและจัดเก็บฯ 
38.นางสาวภูมิสิริ พินประเสริฐ  นิติกรชํานาญการ  
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายวินัยฯ 
39.นายนุกูล  นาคะเกตุ  หัวหนาฝายกอสรางฯ 
40.นายวิทยา   สยายไชย  นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ 
41.นางภัทรภร  อุฬารวิจิตร  หัวหนาฝายกิจการสภา อบจ. 
42.นายสุริยะ  ศิริวัฒน   หัวหนาฝายสิ่งแวดลอมฯ 
43.นางโชติรส  เบาสูงเนิน  นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ 
      รักษาการในตําแหนงหัวหนาฝายพัฒนาเศรษฐกิจฯ 
44.นายนําพล  ไชยชาญ   หัวหนาฝายสรรหาและบรรจุแตงตั้ง 
45.นายประเวชร เมฆเสรี   พนักงานขับรถยนต 
46.นางสาวจินตนา สนอง   นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 
47.นางอุไร  สุวรรณวงศ  เกษตรและสหกรณจังหวัดระยอง 
48.นางสาวปยะวรรณ หอมเกษร  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 
49.นางสาวกิตติ์รวี เพ็ชรรัตน  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
50.นางสาวสกาวกาญจน วงเวียน   ผูชวยนักจัดการงานท่ัวไป 
51.นางสาววีนัส   ไหวดี    นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
52.นางจันทรทรา โสภา    หัวหนาฝายการประชุม 
53.นายอุบล  แผวไธสง  นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
54.นายอิทธิพล  ปรีชายศ   ผูชวยนักวิชาการคอมพิวเตอร 
55.นางธีระนันท  คําทอง   นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
56.นางสาวสุวรรณวารี  ตีเมืองสอง  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 
57.นางสาวสุภาณี บุญสินธุ   เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
58.นางสาวรัทญา คันสูงเนิน  ผูชวยนักจัดการงานท่ัวไป 
59.นางศศินา  จรรยารักษ  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
60.นางสาวณัฐชา เท่ียงตรง  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ 

61.นางสาวน้ําเพชร  กลอมเกลี้ยง  ผูชวยนักวิชาการคอมพิวเตอร 
62.นายทศพล  ภิรมจิตร   พนักงานขับรถยนต 
 
 

เริ่มประชุมเวลา... 
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เริ่มประชุมเวลา  14.15  น. 

นางสาวอุมา วิภูษณะ    เม่ือท่ีประชุมพรอม  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๗ พระราชบัญญัติ องคการ
เลขานุการสภาฯ  บริหารสวนจังหวัด พ .ศ. ๒๕๔๐ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๕๕๒ และขอ ๒๕      
  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗  และแกไขเพ่ิมเติมถึง 
  (ฉบับท่ี ๒) พ .ศ . ๒๕๕๔  บัดนี้ มีสมาชิกสภาฯ ลงชื่อและอยูในหองประชุม จํานวน
  .......20....... คน ครบองคประชุม  
                  เรียนเชิญประธานสภาฯ  จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  
                 เรียนเชิญประธานสภาฯ  รองประธานสภาฯ คนท่ี ๒ ข้ึนสูบัลลังก 

เรียนเชิญประธานสภาองคการบริหารสวนจังห วัดระยอง กลาวเปด ประชุม 
ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ  เรียน ทานนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง ทานสมาชิกสภาองคการบริหา ร
ประธานสภาฯ    สวนจังหวัดระยอง ทานหัวหนาสวนราชการ สื่อมวลชน และผู มีเกียรติ ทุกทาน กระผมรูสึก
  เปนเกียรติ  และมีความยินดีเปนอยางยิ่ง  ท่ีไดจัดใหมีการประชุมสภาอ งคการบริหารสวน
  จังหวัดระยอง   เนื่องจาก นายก องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง ไดเสนอญัตติตอสภา
  องคการ บริหารสวนจังหวัดระยอง เพ่ือใหพิจารณาตามท่ีระเบียบกฎหมายกําหนด ดังนั้น                      
  เพ่ือประโยชนแหงองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  สภาองคการบริ หารสวนจังหวัดระยอง               
  จึงได นัดประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง สมัยสามัญ สมัย แรก ครั้งท่ี 2 
  ประจําป ๒๕60  ในวันนี้  และหวังเปนอยางยิ่งวา บรรยากาศแห งการประชุมในครั้งนี้          
  จะกอใหเกิดความรวมมือ รวมใจของทุกฝาย เพ่ือใหมีปร ะสิทธิภาพในการพัฒนา และจะเกิด
  ประโยชนแกองค การบริหารสวนจังหวัดระยองสืบไป บัดนี้ ไดเวลาอันสมควรแลว กระผม      
  ขอเปดการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง สมัย สามัญ สมัย แรก  ครั้งท่ี 2    
  ประจําป ๒๕60  ครับ   

ระเบียบวาระท่ี ๑    เรื่อง  ท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
    ไมมี  

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง สมัยสามัญ  
 สมัยแรก  ประจําป ๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

            (คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม เปนผูเสนอ) 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ   ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ  
ประธานสภาฯ 

นางสาวอุมา วิภูษณะ     ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน  พ.ศ.๒๕๔๗ 
เลขานุการสภาฯ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๔ 

ขอ ๓๓ รายงานการประชุมสภาทองถ่ินทุกคราว ตองใหคณะกรรมการ ตรวจรายงาน
การประชุมไดตรวจสอบ แลวใหทําสําเนารายงานการประชุม  ซ่ึงคณะกรรมการตรวจรายงาน
การประชุมไดตรวจสอบแลวข้ึนอยางนอยสองฉบับ เพ่ือใหสมาชิกสภาทองถ่ินไดมีโอกาส
ตรวจดูไดกอนเวลาประชุมไมนอยกวาหนึ่งวัน เพ่ือใหสภาทองถ่ินรับรองรายงานการประชุมนั้น 

การแกไขถอยคําในรายงานการประชุมใหกระทําโดยมติของท่ีประชุมสภาทองถ่ิน 
 

นายเศรษฐา... 
 



- 5 - 
 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ ขอเชิญประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม รายงานผลการตรวจสอบรายงาน
ประธานสภาฯ การประชุม 

ส.อบจ.วรเศรษฐ วงษไพศาล   เรียนทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง ผมนายวรเศรษฐ วงษไพศาล  
กรรมการ /เลขานุการ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขตเลือกตั้งท่ี ๑๑ อําเภอเมืองระยอง  
คกก.ตรวจรายงานฯ   ไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการฯ ใหรายงานผลการประชุม 

   ดวยคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  ไดมีการนัดประชุมคณะกรรมก ารฯ        
  ครั้งท่ี ๒/25๖๐  เม่ือวันท่ี ๒ มีนาคม ๒๕๖๐  เพ่ือตรวจสอบรายงานการประชุมสภา
  องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง กอนนําเสนอตอสภาฯ เพ่ือรับรองตามขอ ๓๓ ของระเบียบ
  กระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๗ และแกไขเพ่ิมเติมถึง 
  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔  จึงขอรายงานผลการตรวจสอบ  ดังนี้      

    ขอ ๑  ท่ีประชุมคณะกรรมการฯ  มีนายอดุลย  นิยมสมาน  เปนประธานกรรมการ       
  นายวรเศรษฐ  วงษไพศาล  เปนกรรมการและเลขานุการ 

     ขอ ๒  มีผูมาชี้แจงรายละเอียดรายงานการประชุม  ไดแก  นางสาวอุ มา วิภูษณะ  
   เลขานุการสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ  

     ขอ ๓  รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง วันท่ี ๓ กุมภาพันธ 
   ๒5๖๐  มีจํานวน ๓๘ หนา มีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง มาประชุม
   จํานวน 2๐ คน  ไมมาประชุมจํานวน ๕ คน  ลาประชุมจํานวน ๓ คน  มีการประชุมท้ังสิ้น จํานวน 
   ๑๒ วาระ  โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัติและเห็นชอบตามท่ีไดเสนอ      
   ระเบียบวาระท่ี ๑๒  เรื่องอ่ืนๆ มีผูเสนอ ดังนี้   

  1. นายอุทิศ  ซ่ือประเสริฐ   แจงเรื่องในท่ีประชุม จํานวน 3 เรื่อง ดัง นี้  เรื่องแรก  
 ขอเชิญให ส.อบจ.ทุกทาน เขารวมโครงการ อบจ.พบประชาชน ในวันพุธท่ี 15 กุมภาพันธ 
 2560  ณ  อาคารกระจายสินคาทางการเกษตร อบต .นาตาขวัญ   เรื่องท่ีสอง ขอชื่นชม
 วิสัยทัศนของผูบริหารในการจัดงบประมาณเขาไปทําโครงการตามรอยพระราชดําริของ
 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ณ อางเก็บน้ําดอกกราย และเรื่องสุดทาย
 เก่ียวกับถนน 0113 อบจ.รย. เชื่อมกับถนนทางหลวงแผนดิน 3139 ชวงสามแยกวัดจุฬามณี 
 ขอใหทางผูบริหารจัดทําปายจราจร เนื่องจากบริเวณเสาไฟแดงมีรูปรางลักษณะท่ีคดลง  
 สัญญาณไฟจราจรเกิดการขัดของอยูเปนประจํา ทําใหมีอุบัติเหตุเกิดข้ึนอยูบอยๆ 

   ๒. นายเสนาะ  ยมหา  แจงเรื่อง โครงการกอสรางตางๆ บางโครงการไมมีปาย
  สัญลักษณในขณะทําการกอสรางถนน ทําใหเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
     ๓. นายหมอขวด  เหล็กเพ็ชร  เ สนอเรื่อง กอนท่ีนายชางจะเขาดําเนินการ ขอใหแจง 
  ส.อบจ. ในเขตพ้ืนท่ีนั้นทราบลวงหนา  
        ๔. นายเดชา   บุญธรรม แจงเรื่อง ขอใหทางผูบริหารหาแนวทางแกไขปญหา เรื่อง  
  รถบรรทุกหนักท่ีใชเสนถนน ของอบจ.รย. ในการหลีกเลี่ยงดานตราชั่ง  
     ๕. นายเดชาธร   รูปเลขา  แจงเรื่อง ขอเชิญให ส .อบจ .ทุกทาน ร วมงานเปด         
  ตัวนักกีฬาระยอง เอฟซี  ในวันเสารท่ี ๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ตั้งแตเวลา ๑๒.๐๐ น. - ๑๓.๐๐ น. 
  ณ ศูนยการคาเซ็นทรัลพลาซาระยอง ชั้น ๑    
        โดยเลิกประชุมเวลา ๑๖.๓๕ น.       

ขอ ๔ คณะกรรมการ... 
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      ขอ ๔ คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมไดพิจารณาแลว มีมติเห็นชอบใหเสนอ
   ตอสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  เพ่ือรับรองในการประชุมสภาองคการบริหารสวน
   จังหวัดระยองคราวตอไป   
      จึงเรียนมาเพ่ือใหสภาฯ โปรดพิจารณา 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ รับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง สมัยสามัญ สมัยแรก  
ประธานสภาฯ ประจําป ๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ซ่ึงไดแจกใหทุกทานอานลวงหนาแลว     
     มีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะขอแกไขเปลี่ยนแปลงหรือไม   
  ขอเชิญ ส.อบจ. กนกวรรณ  เบญจาทิกุล ครับ 

ส.อบจ. กนกวรรณ  เบญจาทิกุล  เรียนทานประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ผูทรงเกียรติ ดิฉันนางกนกวรรณ  เบญจาทิกุล  
  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขตเลือกตั้งท่ี 1 อําเภอแกลง     
  ขอแกนะคะ  ในหนาท่ี 20 บรรทัดท่ี 15,31 และ 32 คําวา “นายหลวง ” แกไขเปน    
  “ในหลวง” และบรรทัดท่ี 26 คําวา “สาระคด”ี ขอแกไขเปน “สารคด”ี หนาท่ี 21 บรรทัดท่ี 6 
  คําวา “นายหลวง ” แกไข เปน “ในหลวง ” และตรงบรรทัดท่ี 4 ของ ส .อบจ .เสนาะ  คําวา 
  “ ข้ันหลับหลักการ ” แกไขเปน “ ข้ันรับหลักการ ” และหนาท่ี 22  บรรทัดท่ี 4 คําวา       
  “นายหลวง” แกไขเปน “ในหลวง” ขออนุญาตใหสภาฯแกไข 3 หนาคะ ขอบคุณคะ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ ตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน
ประธานสภาฯ พ.ศ. ๒๕๔๗ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ ๓๓ วรรคสอง การแกไขถอยคํา 

ในรายงานการประชุมใหกระทําโดยมตขิองท่ีประชุมสภาทองถ่ิน 
 ขอใหเลขานุการสภาฯ ตรวจสอบสมาชิกสภาฯ ท่ีอยูในท่ีประขุมวาครบจํานวนเปน    
องคประชุม ตามขอ ๓๖ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน  
พ.ศ. ๒๕๔๗  และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ หรือไม 

มีสมาชิกสภาฯ จํานวน.......๒๐.....คน  ครบองคประชุมตอไปผมจะขอมติท่ีประชุม   
สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นชอบ ใหมีการแกไขรายงานการประชุมสภาองคการ บริหาร

สวนจังหวัดระยอง   สมัยสามัญ   สมัย แรก  ประจําป ๒๕ 60  เม่ือวันท่ี ๓ กุมภาพันธ  
๒๕๖๐  โปรดยกมือข้ึน  

สมาชิกสภาฯ ทานใดไมเห็นชอบ ใหมีการแกไขรายงานการประชมุสภาองคการบริหาร
สวนจังหวัดระยอง   สมัยสามัญ   สมัย แรก  ประจําป ๒๕ 60  เม่ือวันท่ี ๓ กุมภาพันธ  
๒๕๖๐  โปรดยกมือข้ึน  

มติท่ีประชุม       เปนอันวาท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบใหมีการแกไข รายงาน การประชุมสภาองคการ
บริหารสวนจังหวัดระยอง  สมัยสามัญ   สมัยแรก  ประจําป ๒๕๖๐   

    รับรอง           จํานวน .......๑๙......คะแนนเสียง 
    ไมรับรอง        จํานวน .........-........คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง     จํานวน ........๑.......คะแนนเสียง 

  ตอไปผมจะขอมติท่ีประชุม เพ่ือรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวน
จังหวัดระยอง  สมัยสามั ญ  สมัย แรก  ประจําป ๒๕ 60  เม่ือวันท่ี ๓ กุมภาพันธ  ๒๕๖๐
 ขอใหเลขานุการสภาฯ ตรวจสอบสมาชิกสภาฯ ท่ีอยูใน ท่ีประชุม วาครบจํานวนเปน
องคประชุม  ตามระเบียบฯ หรือไม   

 
มีสมาชิกสภาฯ... 
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มีสมาชิกสภาฯ จํานวน......20.......คน  ครบองคประชุม ตอไปผมจะขอมติท่ีประชุม   
สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นควร รับรองรายงานการประชุมสภาองคการ บริหารสวน

จังหวัดระยอง  สมัยสามัญ  สมัยแรก   ประจําป ๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี  ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  
โปรดยกมือข้ึน  

สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นควร ไมรับรองรายงานการประชุมสภาองคการ บริหารสวน
จังหวัดระยอง  สมัยสามัญ   สมัยแรก  ประจําป ๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  
โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม       เปนอันวาท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
ระยอง  สมัยสามัญ  สมัยแรก  ประจําป ๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี  ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖0 

    รับรอง           จํานวน ......19.......คะแนนเสียง 
    ไมรับรอง        จํานวน ........-.........คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง     จํานวน ........1........คะแนนเสียง   

ระเบียบวาระท่ี ๓     เรื่อง    ขอสอบถามดวน  
               เรื่อง โครงการศูนยบริการการพัฒนาปลวกแดงตามพระราชดําริ     
                 จังหวัดระยอง พ.ศ.........      
                 (นายเสนาะ  ยมหา เขต ๓ อําเภอบานคาย เปนผูเสนอขอสอบถาม) 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ    ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ 
ประธานสภาฯ 

นางสาวอุมา วิภูษณะ     พระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4)
เลขานุการสภาฯ พ.ศ. ๒๕๕๒ 
  มาตรา ๓๒  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดอาจเสนอขอสอบถามตอ

ประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดใหผูวาราชการจังหวัดชี้แจงขอเท็จจริงใดๆ                
อันเก่ียวกับอํานาจหนาท่ีของราชการสวน ภูมิภาคและใหหัวหนาหนวยราชการตาม      
กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดินซ่ึ งมาปฏิบัติหนาท่ีในเขตจังหวัด ชี้แจง
ขอเท็จจริงใดๆ อันเก่ียวกับงานในหนาท่ีได ท้ังนี้ ให ผูวาราชการจังหวัดหรือ หัวหนาหนวย
ราชการดังกลาวชี้แจงดวยวาจาห รือเปนหนังสือตอประธ านสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
ภายในเวลาอันสมควรก็ได     

  ผูวาราชการจังหวัดหรือหัวหนาหนวยงานราชการยอมมีสิทธิท่ีจะไมตอบคําถามเม่ือ
เห็นวาขอเท็จจริงนั้นเปนเรื่องท่ีเก่ียวกับความม่ันคงของชาติหรือเก่ียวกับนโยบายของการ
บริหารราชการสวนกลางท่ียังไมสมควรเปดเผย 

ระเบียบกระทรวงมหาดไ ทย วาดวยการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗ และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ 

ขอ ๑๐๒ วรรคสอง กรณีผูวาราชการจังหวัด หรือหัวหนาหนวยงานราชการมาชี้แจง
ดวยวาจา หากยังไมหมดประเด็นท่ีสอบถาม และประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด
อนุญาตผูเสนอขอสอบถามมีสิทธิสอบถามไดอีกสามครั้ง 

 
 
 

นายเศรษฐา... 
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นายเศรษฐา  ปตุเตชะ  ขอเชิญ ส .อบจ .เสนาะ ยมหา  ท่ีไดสอบถามเรื่อง โครงการศูนยบริการการพัฒนา
ประธานสภาฯ ปลวกแดงตามพระราชดําริจังหวัดระยอง พ.ศ.........  

ส.อบจ.เสนาะ ยมหา เรียนทานประธานสภา องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ             
ผูทรงเกียรติและผูเขารวมประชุม ทุกทาน ผมนายเสนาะ  ยมหา สมาชิกสภาองคการบริหาร 

  สวนจังหวัดระยอง เขต 3 อําเภอบานคาย  สืบเนื่องจากการประชุมคราวท่ีแลวในเรื่องของ
  รางขอบัญญัติของ อบจ .ระยอง เรื่ อง การบริหาร จัดการศูนยบริการการพัฒนาปลวกแดง    
  ตามพระราชดําริจังหวัดระยอง โดยหลักการของขอบัญญัติ มีอยู 4 ประการ คือ 1.ใหพัฒนา
  ดานการเกษตร โดยเฉพาะดานปศุสัตวและการประมงเพ่ือการบริโภค 2.ใหมีศูนยฝก
  ปฏิบัติการดานการประกอบอาชีพ โดยมีแปลงสาธิตของ ราษฎรตัวอยางสรางบานพักอาศัย 
  ปลูกพืช และเลี้ยงสัตวควบคูกันไป 3.ใหจัดเปนศูนยกลางการเลี้ยงปศุสัตว โดยใหราษฎรยืม
  พอพันธุแมพันธุท่ีดี ไปผสมหรือเลี้ยงแลวสงลูกคืน 4.ใหมีศูนยพัฒนาการเกษตร ท่ีราษฎรจะได
  ศึกษาและเยี่ยมชม ประเด็นขอซักถามก็คือจะถามวาในแนวทาง 4 ประการนี้ ทางโครงการได
  มีกลุมเปาหมายของผูท่ีจะไปเขารวมเปนผูท่ีปฏิบัติและผูท่ีไดใชประโยชน โดยตรงกับโครงการนี ้ 
  มีกลุมเปาหมายอยางไร เชน ในขอท่ี 2 ใหมีศูนยฝก ปฏิบัติการดานการประกอบอาชีพ      
  โดยมีแปลงสาธิตของราษฎรตัวอ ยางสรางบานพักอาศัย ปลูกพืช และเลี้ยงสัตวควบคูกันไป   
  คําวา ราษฎรตัวอยาง ในท่ีนี้ผมถามวาเปนบุคคลท่ีมีคุณสมบัติอยางไรท่ีจะไดรับการพิจารณา
  เขาไปเปนเกษตรกรตัวอยาง ซ่ึงเขาจะตองไปอยูในพ้ืนท่ีนั้นๆ ท่ีทําเปนศูนยเยี่ยมชมของ
  โครงการตามพระราชดําริ นี้ และผูท่ีจะไดมีสวนรวมในการใช เชน ปศุสัตว โดยการไดยืม    
  พอพันธุแมพันธุมาผสมและสงคืน กลุมเปาหมายของเกษตรกรเหลานี้ เขามีคุณสมบัติอยางไร  
  ท่ีจะไดรับการพิจารณา โดยเฉพาะขอท่ี 4 ใหมีศูนยพัฒนาการเกษตร ท่ีราษฎรจะไดศึกษา
  และเยี่ยมชม ก็ ถามตอไปวาแลวใคร กลุมใด ท่ีจะเปนผูท่ีไดรับสิทธิ์ท่ีจะไดเยี่ยมชมโครงการนี้ 
  เราจะไดไปอธิบายใหพ่ีนองประชาชนท่ีเก่ียวของหรือตั้งโครงการมาเพ่ือใหพ่ีนองประชาชนไป
  เยี่ยมชมโครงการท่ีเราจะจัดทําข้ึน ขอบคุณครับ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ    ขอเชิญนายวราวุธ ปนเงิน รองนายก อบจ. ครับ 
ประธานสภาฯ 

นายวราวุธ ปนเงิน เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ       
รองนายก อบจ.(๑) ผูทรงเกียรติ ทุกทาน  กระผมนายวราวุธ ปนเงิน รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
  ตองขอบคุณทานสมาชิกสภาฯ  ผูทรงเกียรติท่ีถามตรงนี้ นึกภาพท่ีดอกกรายนะครับ อบจ .    
  เขาไปดําเนินการมี 2 สวนดวยกัน สวนแรก คือท่ีเรากําลังจะกอสรางในงบของโรงไฟฟา      
  50 ลานบาท กับงบของ อบจ .ท่ีทานผานงบประมาณไปให 18 ลานบาท เ ปนศูนยสําหรับ
  อบรม ซ่ึงเปนเฟสแรก  สวนเฟส สองก็จะ ทําหอเฉลิมพระเกียรติดวย จะรวมไปถึงการสราง  
  พระบรมราชานุสาวรียดวย ท่ีปหนาจะตองทํา ทานนายก อบจ .ของงบประมาณไปหลายจุด 
  จากงบ EEC ดวย อันนี้คือดานบนนะครับ สวนดานลางท่ีไดเชิญทางเจาหนาท่ีจากสํานักงาน
  ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ และเจาหนาท่ีท่ีศูน ยพัฒนาปลวกแดงมาตอบ  
 
 
 
 

ในรายละเอียด... 
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                ในรายละเอียดท้ัง 4 ขอนี้ เปนแนวทางของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ร .9 พระราชทานไว 
  ตั้งแต 14 กรกฎาคม 2523 ผมขอตอบขอ 4 กอนเลยนะครับ เดี๋ยวขออ่ืนจะใหเจาหนาท่ี
  จากกระทรวงเกษตรและสหกรณตอบนะครับ ขอท่ี 4 ใหมีศูนยพัฒนาการเกษตร ท่ีราษฎรจะ
  ไดศึกษาและเยี่ยมชม ประเด็นแรกก็คือวาเราสรางอาคารสําหรับศึกษาและอบรม สําหรับ 
  อบจ.สรางไว 18 ลานบาท จุคนได 300 คนตอ 1 ครั้ง และทานนายก อบจ .ก็ไดมีแผนงาน  
  ไดจัดทํา MOU ก  ับ อบต .และเทศบาลทองถ่ินท้ั งจังหวัดนะครับ เพ่ือจะนําเกษตรกรและ
  นักเรียนในพ้ืนท่ีของทาน กันเงินไว รอยละ 0.5 ของเขา เพ่ือนําเกษตรกรกลุมเปาหมายตางๆ         
  ท่ีเขาจะตองคัดเลือกข้ึนมาจาก อบต .และเทศบาลเอามาดูงาน วันละ 1,000 คน เพราะวา  
  ถาเราปลอยไวแบบนี้ ผมวาจะไมสมพระเกียร ติของพระองคทาน เนื่องจากโครงการ
  พระราชดําริตรงนั้น ไมมีสถานท่ีสําหรับไปบรรยายสรุปหรือศึกษาและเยี่ยมชม ตรงนี้คือ
  เปาหมายท่ี อบจ .ตั้งไวประเด็นแรก ประเด็นท่ีสองก็คือนักทองเท่ียวท่ีจะเขามาจากพัทยา   
  เขามาจากท่ีอ่ืนท่ีจะเขามาเยี่ยมชมตรงนี้ เราก็มีอาค ารสําหรับตอนรับไว 50 ลานบาท         
  มีรานอาหาร มีรานภูฟา มีรานเกษตรปลอดสารพิษท่ีจะขายบริเวณนั้นนะครับ ซ่ึงขณะนี้
  ดําเนินการไปแลวประมาณ 30%ของงาน  ก็กราบเรียนใหทราบวา ตั้งแต 14 กรกฎาคม 
  2523 การเขาไปเยี่ยมชมและการติดตอประสานงานตางๆนั้น ไมมีเ จาภาพเทาท่ีควร  
  เนื่องจากระยะแรกใหกองพันทหารราบท่ี 21 รักษาพระองคเขามาดําเนินการ ก็ทหารเขาก็มี
  ภารกิจเยอะแยะ ก็เขามาประทังไปกอน แตท่ีเปนเจาภาพในการดําเนินการจริงๆนั้น ยังไมมี
  นะครับ ซ่ึงงานนี้ผมขอชื่นชมนะครับท่ีทานสมาชิกสภาฯ ทุกทานไดตั้งงบปร ะมาณตรงนี้ให 
  เพราะวาเปนเฉลิมพระเกียรติพระองคทาน เพราะพระองคทานตองการจะใหคน เขามาศึกษา
  และเยี่ยมชม เราเดินตามรอยเทาพอครับ เราทําอาคารตรงนี้ เพ่ือท่ีจะใหนักเรียนและกลุม
  เกษตรกรตางๆ เขามาเยี่ยมชม กลุมเปาหมายตางๆนั้น เรามอบใหทางอําเภอนะครั บ   
        ทานสมาชิกสภาฯดวยนะครับ ชวยประสานดวยนะครับวาทาง อบต .หรือเทศบาลในพ้ืนท่ี    
  เขาจะจัดใครเขามาเยี่ยมชมตามงบประมาณของเขาเอง อันนี้คือขอ 4 นะครับ สวนขออ่ืน   
  ผมขอใหทางเจาหนาท่ีเปนคนตอบนะครับ ขอบคุณครับ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ ขอเชิญตัวแทนเกษตรและสหกรณจังหวัดระยอง ตอบขอสอบถามเรื่องโครงการศูนยบริการ
ประธานสภาฯ การพัฒนาปลวกแดงตามพระราชดําริจังหวัดระยอง   พ.ศ.........  

นายวิวัฒนชัย หนูทอง   เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ 
หัวหนากลุมยุทธศาสตรฯ  ผูทรงเกี ยรติ ทุกทาน กระผมนายวิวัฒนชัย หนูทอง จากสํานักงานเกษตรและ  
สนง.กษ.จ.ระยอง สหกรณจังหวัดระยอง ไดรับมอบหมายมาจากทานผูวาราชการจังหวัดและทานเกษตรและ

สหกรณจังหวัดใหมาตอบขอซักถามของทานสมาชิกสภาฯ ท่ีไดตั้งขอสอบถามดวนไป กอนท่ี
จะตอบในสวนของขอซักถามนะค รับ ผมไดเตรียมเอกสารมา ขอสรุปท่ีมาท่ีไปซัก 10 นาที    
ก็จะไดทราบรายละเอียดท้ังหมดวาสิ่งท่ีเราดําเนินการในสวนของกระทรวงเกษตรท่ี
ศูนยบริการการพัฒนาปลวกแดงแหงนี้ เราไดดําเนินการทําอะไรไปบาง ประเด็นหลักๆ       
ผมขออนุญาตเสนอประวัติ ความเปนมา, ท่ีตั้งและหนวยงานรับผิดชอบในปจจุบัน, การบริหารงาน
ในปจจุบัน และผลการดําเนินงานท่ีผานมา ซ่ึงก็จะตอบปญหาของทานสมาชิกสภาฯได      
เดิมทีแลวสภาพพ้ืนท่ีอําเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง ทานก็คงจะทราบอยูถาทานเปน 

 

 

คนจังหวัดระยอง... 
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         คนจังหวัดระยองโดยตรง ก็ จะมีความเดือดรอนในเรื่องของสภาพพ้ืนท่ี เปนพ้ืนท่ีสีชมพู        
ในยุคนั้น พอราษฎรมีความเดือดรอน พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ร .9 ไดทราบเรื่อง        
ก็ไดทรงเห็นวาพ้ืนท่ี นาจะมีการพัฒนา เพ่ือตั้งเปนแนวกันชน  ก็เริ่มจากการใหพัฒนา       
เรื่องแหลงน้ํา ตอ นนั้นทานก็ทรงพระราชทานทรัพยสวนพระองค 3 ลานบาท แลวก็มาสราง
ศูนยศิลปาชีพ และวันท่ี 14 กรกฎาคม 2523  พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว , สมเด็จ     
พระนางเจาพระบรมราชินีนาถ, สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา และสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟา
จุฬาภรณวลัยลักษณ ไดเสด็จพระรา ชดําเนินเยี่ยมศูนยบริการการพัฒนาปลวกแดง และ      
ศิลปาชีพพิเศษดังกลาว พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระมหากรุณาธิคุณโปรดเกลาให
พลเอกปน ธรรมศรี เปนหัวหนาคณะทํางานและทรงพระราชทานแนวทางพระราชดําริ       
ในการพัฒนาไว 4 ขอ คือ 1.ทรงแนะนําใหดําเนินการพัฒนา การเกษตร 2.ทรงแนะนําใหมี
ศูนยฝกปฏิบัติดานประกอบอาชีพ 3.ทรงแนะนําใหจัดเปนศูนยกลางสงเสริมเลี้ยงปศุสัตว และ
4.ทรงแนะนําใหมีศูนยพัฒนาการเกษตรท่ีราษฎรไดดูและชม ในสวนของศูนยบริการแหงนี้     
ก็คือทางทหารราบท่ี 21 รักษาพระองคท่ีคาย นวมินทราชินูทิศ  ท่ีชลบุ รีเปนเจาภาพหลัก        
ในการบริหารจัดการก็คือจะดูแลในพ้ืนท่ีตรงนี้ท้ังหมด ตั้งแตป พ .ศ.2523 -  พ.ศ.2544     
ซ่ึงในสวนของจังหวัดระยองเอง อยางท่ีทานรองนายกเรียนเม่ือสักครูนะครับวาอาจจะมีการ
บริหารท่ีขาดชวงขาดตอนบาง เทาท่ีตรวจสอบไดก็คือในสวนของจังห วัดระยองเองก็ได        
มีการแตงตั้งคณะทํางานเม่ือป พ .ศ.2534 และป พ .ศ.2540 ก็ไดมีการแตงตั้งอีกชุดหนึ่ง 
ตอมาป พ.ศ.2544 ทหารไดถอนตัวออกไป ปญหาก็จะเริ่มเกิดตรงนี้เพราะวาพอทหารออกไป
ก็ไดมอบหมายใหหนวยงานท่ีอยูในพ้ืนท่ีโครงการฯ ประมาณ 6 หนวยงาน ผลัด เปลี่ยน
หมุนเวียนเปนผูประสานงานฯ หนวยงานละ 2 ป จนกระท่ังป พ .ศ.2554 ไดทรงรับและ
จัดตั้งเปนศูนยสาขาของศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ใชชื่อ 
“ศูนยบริการการพัฒนาปลวกแดงตามพระราชดําริจังหวัดระยอง” และไดมีการแตงตั้งองคกร 

 บริหารโค รงการศูนยบริ การการพัฒนาปลวกแดงตามพระราชดําริ จังหวัดระยอง และ
ผูอํานวยการศูนยบริการฯ (ผอ .ศูนยสงเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดระยอง )  
หนวยงานท่ีรับผิดชอบในปจจุบันก็จะมี 7 หนวยงานหลักๆ 1.ศูนยสงเสริมและพัฒนาอาชีพ
การเกษตรจังหวัดระยอง 2.ศูนยวิจัยและพั ฒนาประมงน้ําจืดระยอง 3.ศูนยวิจัยและ
พัฒนาการปศุ สัตว เข ต 2  4.สถานีพัฒนาท่ีดินระยอง  5.และ6. ศูนยวิจัยและพัฒนาการ
เกษตรระยอง ศูนยเมล็ดพันธุขาวชลบุรี 7. โครงการชลประทานระยอง การบริหารงาน      
ในปจจุบันก็คืออยางท่ีผมเรียนไวแลววาท่ีเราไดรับตั้งเปนสาข าเขาหินซอนแลว ก็จะมี
คณะอนุกรรมการระดับจังหวัดดูแลอยู ซ่ึงจะมีทาง อบจ .เขาไปเปนอนุกรรมการดวย สวนใน
พ้ืนท่ีก็มี ผอ .ศูนยฯดูแลอยู และจังหวัดระยองเองในป พ .ศ.2558 ก็จัดตั้งคณะทํางาน
ขับเคลื่อนอีก 12 คณะ เพ่ือใหการทํางานตรงนี้มีความครบถวนสมบูรณทุกมิติ ครอ บคลุม
ท้ังหมด  ผลการดําเนินงานท่ีผานมา กอนท่ีจะจัดตั้งเปนศูนยสาขาของเขาหินซอน ขอมูล    
ของเราคอนขางจะเก็บไวท่ีเปนหลักฐานเอกสารท่ีสมบูรณนั้นคอนขางนอย แตหลังจาก        
ป 2554 เปนตนมา เราก็เริ่มเขาท่ีเขาทางคือเรามีการจัดทําแผนแมบทพัฒนาศูนยบริ การฯ 
ฉบับแรก ป 2555-2559 ปจจุบันใชฉบับท่ี 2 ป 2560-2564  เพ่ือเปนกรอบแนวทาง
พัฒนาศูนยบริการฯ 3 ยุทธศาสตรหลักๆ ไดแก 1.พัฒนาศูนยบริการการฝกอาชีพ 

 

แหลงเรียนรู... 
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         แหลงเรียนรูทางดานการเกษตรและแหลงทองเท่ียวเชิงเกษตร 2.บริการสงเสริมสนับสนุนและ
ขยายผลการพัฒนาอาชีพการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3.พัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการ  สรุปผลการใชงบประมาณ 5 ปท่ีผานมานะครับ รวมไดรับงบประมาณ 
107.323 ลานบาท ตรงนี้คือรวม 50 ลานบาทของกองทุนไฟฟาดวย ถาตัดตรงนี้ไปก็จะได
แค 60 ลานบ าทนิดๆ  ผลการดําเนินงานตามพระราชดําริ 4 ประการ 1.ใหการพัฒนา     
ดานการเกษตร โดยนํางานการพัฒนาการเกษตรดานตางๆ มาบริการใหแกประชาชนในพ้ืนท่ี 
ไดแก งานพัฒนาท่ีดิน งานชลประทาน งานวิชาการเกษตร งานขาว งานปศุสัตว และ      
งานประมง รวมท้ังสิ้น 32 องคความรู  จะมาเนนในดานปศุสัตวในสวนของการขยายผล    
เนนเรื่องการบริโภคเปนหลัก ก็เราตองเขาไปอบรมเกษตรกร และสนับสนุนปจจัยการผลิตให
เกษตรกร ไดแก สัตวเล็ก พวกสัตวปกและหมูหลุม สัตวท่ีเปนครุภัณฑพวกชาง มา วัว ควาย 
เปนครุภัณฑก็ตองดําเนินการตามระเบียบครุภั ณฑทุกประการ สวนของประมง เราก็ไดมีการ
ผลิตและปลอยพันธุสัตวน้ํา ประมาณปละ 30 ลานตัว สนับสนุนเกษตรกรรายยอยเลี้ยง ปละ 
150,000 ตัว จําหนายใหเกษตรกรนําไปเลี้ยงเชิงพาณิชย ปละ 3.5 ลานตัว 2.ใหมีศูนย    
ฝกปฏิบัติดานการประกอบอาชีพ มี 5 ดานหลักๆ จะมีกิ จกรรมยอยๆอยูประมาณ 15      
องคความรูท่ีเกษตรกรไดมาฝกปฏิบัติแลวก็นําไปใชปฏิบัติในพ้ืนท่ี สวนเรื่องแปลงสาธิตของ
ราษฎรตัวอยาง กระผมและทางทีม ผอ .ศูนยและทานเกษตรและสหกรณจังหวัด ไดลงไป
ติดตามบาน 4 หลัง ซ่ึงอยูดานหลังของงานปศุสัตวนะครับ ปจจุบันก็ ยังอยูครบท้ัง 4 ทาน 
และก็มีการดําเนินกิจกรรมการเกษตรผสมผสาน แตวาเง่ือนไขของ 4 หลังนี้ เง่ือนไขท่ี
กระทรวงมหาดไทย โดยกรมการพัฒนาชุมชนไดกําหนดคุณสมบัติการคัดเลือกเกษตรกร    
ชวง 10-15 ปท่ีผานมา อาจจะไมมีการดําเนินการตรงนี้ เรามีพ้ืนท่ีเปาหมายบริการหลัก ก็คือ
ในสวนของอําเภอปลวกแดง อําเภอนิคมพัฒนา และอําเภอบานคาย เปนพ้ืนท่ีเนนหลัก  

      สวนอําเภออ่ืนๆก็จะรองๆลงไป ไมไดหมายความวาเราดู 3 อําเภอนะครับ ถามีความตองการ
จากอีก 5 อําเภอท่ีเหลือ เราก็สามารถเขาไปดําเนินการใหได ปจจุบันเราก็มีครัวเรือนตนแบบ 
ใน 3 อําเภอนี้ 120 ครัวเรือน และเปนศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 5 ศูนย กระจายอยูท่ัว
ท้ัง 3 อําเภอนี้ ในสวนของการคัดเลือกบุคคลเขามาเปนเปาหมายตรงนี้ก็คือเรามีการประชุม
ผานผูนําชุมชนตางๆ ท้ัง 3 อําเภอ ผานทานนายอําเภอดวย เชิญชวนเขามาอบรมบูรณาการ   
ก็คือมาแ นะนําใหดูใหเห็นในสวนของกิจกรรมในศูนยของเราท้ังหมดกอน หลังจากนั้นก็ให   
เขาเลือกกิจกรรมท่ีเขาสนใจจริงๆ วาเขาจะฝกปฏิบัติเรื่องอะไร เราก็จะฝกอบรมและปฏิบัติให 
พรอมกับสนับสนุนปจจัยการผลิตบางสวน หลังจากจะมีเจาหนาท่ีของเราทุกหนวยงาน        
ท่ีเก่ีย วของลงไปตรวจเยี่ยมบาน ปละประมาณ 100 คน เพ่ือเลือกเปนเกษตรกรตนแบบ      
ท่ีจะสามารถขยายผลใหเพ่ือนบานใกลเคียงได ในทางเดียวกันเกษตรกรรายไหนท่ีเหมาะหรือ
วามีคุณสมบัติท่ีสามารถจะเปนศูนยเรียนรูได มีความพรอมท่ีจะถายทอด เราก็จะตั้งเปนศูนย
การเรียนรู เศรษฐกิจพอเพียงข้ึนมา และก็จะงบประมาณหรือปจจัยบางสิ่งบางอยางเขาไป
สนับสนุนใหมีความพรอมความสมบูรณมากยิ่งข้ึน สถิติจากการฝกอบรม ป 2555-2559 
จํานวน 5,212 คน ตรงนี้เปนสถิติท่ีเราเก็บไวทุกหนวยงานท่ีเขาไปดําเนินการ 3.การจัดเปน
ศูนยกลางการเลี้ยงปศุสัตว เราจะแบงเปน 2 รูปแบบ คือ สัตวเล็ก พวกสัตวปก หมูหลุม 

 

 

เราแจกจาย... 
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     เราแจกจายใหเกษตรกรโดยตรง แตตองผานการฝกอบรม สวนท่ี 2  สัตวใหญก็คือ โค แพะ 
แกะ จะเปนครุภัณฑการเกษตร ตองดําเนินการตามเง่ือนไขการเกษตร 4.ใหมีศูนยพัฒนา  
การเกษ ตรท่ีราษฎรจะไดศึกษาและเยี่ยมชม ขอเรียนเสริมจากทานรองนายกฯนะครับ       
เราไดพัฒนาในสวนของจุดหรือฐานการเรียนรูภายในก็คือยังขาดในสวนของการเชื่อมโยง
ตามท่ีทานรองนายกฯนําเรียนนะครับ แตในปจจุบันเรามีความพรอม 5 ฐานหลักๆนะครับ 
36 กิจกรรม จากสถิติป 2555-2559 มีเกษตรกรจากภายนอก เขามาศึกษาดูงานตรงนี้     
ป 2555 เขามา 9,470 ราย ป 2556 เขามา 14,913 ราย ป 2557 เขามา 40,122 
ราย ป 2558 เขามา 57,340 ราย และป 2559 เขามา 163,362 ราย จะเห็นวามี
เกษตรกรเขามาศึกษาคอนขางเยอะ ขออนุญาตสรุปใหเห็นภาพตรงท่ีเรายั งมีปญหา           
ในการบริหารจัดการแผนงบประมาณตามแผนแมบทฯ ป 2560-2564 ท่ีเราไดบูรณาการ
รวมกันทุกภาคสวน ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และทองถ่ิน ก็ยังมีความตองการในสวนของ     
การพัฒนาศูนยตรงนี้ ประเด็นแรกก็จะอยูประมาณ 223,538,900 บาท เปนของ อบจ .
นาจะประมา ณ 200 ลานบาท สวนของสงเสริมอาชีพ 27,296,557 บาท สวนเรื่องการ
บริหารจัดการ 31 ,013 ,142 บาท ทําแผนไวหมดแลว และดําเนินการขอสนับสนุน
งบประมาณจากแหลงตางๆ  อบจ .กับกองทุนไฟฟาจะรวมกัน ก็ตองอาศัยทาง อบจ .          
ใหความอนุเคราะหตรงนี้ ท้ังหมดนี้ก็คือภาพรวมท้ั งหมด สวนเรื่องงานทางดานปศุสัตว       
ผมขออนุญาตทานประธานสภาฯ ใหทางรักษาการแทน ผอ .การศูนยวิจัยฯ ใหอธิบาย         
ในสวนของงานดานปศุสัตว ขอบคุณครับ 

นางรัตนา นึกเร็ว เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ 
นักวิชาการสัตวบาล   ผูทรงเกียรติ ทุกทาน ดิฉันนางรัตนา นึกเร็ว นักวิชาการสัตวบาลชํานาญการ รักษาราชการ 
ชํานาญการ (ศวป.2) ผูอํานวยการศูนยฯนะคะ จะรับผิดชอบในสวนของศูนยวิจัยและพัฒนาการปศุสัตวท่ี 2 
  เปนงานปศุสัตวนะคะ ในสวนของงานปศุสัตวท่ีเก่ียวของ ในขอ 3 3.ใหจัดเปนศูนยกลางการ 
  เลี้ยงปศุสัตว โดยใหราษฎรยืมพอพันธุแมพันธุท่ีดี ไปผสมหรือเลี้ยงแลวสงลูกคืน หรือขายใหกับ
  ราษฎร เพ่ือนําไปเลี้ยง ในสวนของหลักเกณฑท่ีทางทานสมาชิกสภาฯไดสอบถามมาก็คือวา 
  หลักเกณฑท่ีเราจะคัดเลือกเกษตรกรท่ีเขารับพันธุสัตวก็คือวาเก ษตรกรจะตองเปนสมาชิกของ
  ศูนยบริการนะคะ โดยทุกปทางศูนยบริการก็จะมีการรับสมัครเกษตรกรเขามาเปนสมาชิก 
  ในชวงตนเดือนมกราคมนะคะ ถาเกษตรกรสนใจหรือทางผูใหญบานท่ีศูนยบริการไปติดตอไว 
  สงสมาชิกเขามาเปนสมาชิกของศูนยบริการ ตองผานการอบรมจากศูนยบ ริการและศูนยวิจัย
  และ พัฒนา การ ปศุสัตวท่ี  2 คนท่ีจะเขามารวมตองเปนเกษตรกร ก็คือประกอบอาชีพ        
  ดานการเกษตร ตองมีพ้ืนท่ีสําหรับการเลี้ยงสัตวและปลูกพืชอาหารสัตว โดยเฉพาะ          
  ดานโค กระบือ ตองมีพ้ืนท่ีอยางนอย 5 ไร ถาเปนสัตวใหญพวกโค กระบือ จะเปนครุภัณฑของ
  ทางกรมปศุสัตวและทางจังหวัดระยองนะคะ จะตองทําสัญญายืมพอพันธุแมพันธุ โดยสัญญา
  จะตองทําเชนเดียวกับโครงการธนาคารโค กระบือ เพ่ือเกษตรกรตามพระราชดําริ             
  คือทําสัญญา 5 ป หลังจากครบ 5 ปแลว เกษตรกรตองสงลูกคืนใหกับทาง ศูนยวิจัย           
  ถาเกษตรกรไมคืนลูก จะมีการดําเนินการทางกฎหมาย หรืออีกกรณีหนึ่งเกษตรกรจะตองซ้ือ
  พอแมพันธุท่ีทําสัญญายืมไปนะคะ ทางเราจะจําหนายตามระเบียบของกรมปศุสัตวนะคะ 
 
 
 

อีกกรณีหนึ่ง... 
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       อีกกรณีหนึ่งก็คือวาถาเกษตรกรไมประสงคท่ี จะยืมเราก็จะมีการคัดจําหนายพันธุสัตวพันธุดี
  ออกใหกับเกษตรกรทุกปนะคะ ถาเปนโค กระบือจะจําหนายตามราคาประกาศของ          
  กรมปศุสัตว โดยจะคัดเฉลี่ยปละ 10 ตัวนะคะ จะเปนพอแมพันธุท่ีดีนะคะ เกษตรกรสามารถ
  นําไปเลี้ยงเพ่ือขยายพันธุตอไดนะคะ แตถาเปนสัตวเล็ก เชน สุกร สัตวปก ทางเราจะมีจําหนาย
  ใหกับเกษตรกรในราคาประกาศกรมปศุสัตว และบางสวนเกษตรกรจะไดรับสนับสนุนพันธุ  
  สัตวเล็ก เชน สุกร และสัตวปก กรณีท่ีเกษตรกรเขารวมโครงการ ก็คือเปนสมาชิกของ       
  ทางศูนยบริการและ ผานการอบรมการเลี้ ยงสัตวปกและสุกรหลุมจากทางศูนยบริการแลว      
  ถึงจะมอบปจจัยการผลิตใหบางสวน ทางศูนยวิจัยฯก็มีแคนี้คะ ขอบคุณคะ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ เจาของขอสอบถาม ประสงคจะอภิปรายหรือซักถามหรือไม 
ประธานสภาฯ  ขอเชิญ ส.อบจ.เสนาะ ยมหา  

ส.อบจ.เสนาะ ยมหา ก็ไดขอมูล ท่ีชัดเจนในระดับหนึ่งนะครับ ถามองจากโครงการและการทําเปน
ขอบัญญัติ อบจ .ระยองครั้งนี้ ผมมองวาเปนการบูรณาการจากงานท่ีทําอยูแลว แตทาง อบจ .  
มีความประสงคท่ีจะทําเปนศูนยฯใหชัดเจน รวมถึงเปนศูนยทองเท่ียวไปดวย โดยท่ีใชหลักการ
ในการจัดตั้งโครงการศูนยบริ การการพัฒนาปลวกแดงตามพระราชดําริจังหวัดระยองนี้      
เปนศูนยกลาง ทีนี้ก็มองหลายๆจุด แลวการพัฒนาตอไปขางหนา หรือการตอยอดโครงการ
ขางหนา จะมีอะไรประกอบกับโครงการนี้อีก เชน การนําสินคามาจําหนาย จัดเปนสถานท่ี
ทองเท่ียวรอบบริเวณอางหรือบริเวณโครงการ ซ่ึง ทานสมาชิกสภาฯก็ไดฝากถามวาจะ          
มีโครงการตอยอดอะไรบางเก่ียวกับโครงการนี้ ขอบคุณครับ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ    ขอเชิญ นายก อบจ. ครับ 
ประธานสภาฯ 

นายปยะ ปตุเตชะ เรียนทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ         
นายก อบจ. ผูทร งเกียรติ ทุกทาน  กระผมนายปยะ  ปตุเตชะ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง    
  ผมเรียนวาโครงการท่ี อบจ .ระยอง รวมกับหนวยงานท่ีอยูในศูนยโครงการพระราชดําริ   
        ในหลวง ร .9  ผมเรียนวาเดิมโครงการนี้มีมานานแลว แตวามีปญหางบประมาณบางสวน    
  บางชวงใ นเรื่องการบริหารก็เลยทําใหไมตอเนื่อง พอไมตอเนื่องผมเองก็เสียดาย ในฐานะท่ี   
  ผมก็เปนคนระยอง ตอนท่ีทหารอยูผมก็ไดมีโอกาสไป ก็เห็นวาประชาชนสนใจ เพราะตอนนั้น
  มีครบเลยครับ มา วัว ควาย แกะ หมู ประมงมีหมด แตพอไปอีกชวงหนึ่งมันก็ทรุดโทรมลงไป 
  ผมก็คิดว าถาผมมีโอกาสผมจะพัฒนา แตวาการพัฒนานั้น ตองไดรับความรวมมือและมี      
  ผลการศึกษา อบจ .จาง ม .เกษตรไปศึกษาแนวทางพระราชดําริ ในหลวง ร .9 วาทานวางไว
  อยางไร แลวเราจะทําตอ จะตองวางยุทธศาสตรรูปแบบอยางไร ผมการศึกษาท่ีออกท้ังหมด   
  ม.เกษตรก็ไดไปรวม กับ กปร . ไปรวมกับหนวยงานประมง ปศุสัตว อะไรก็แลวแตท่ีเก่ียวของ   
  ในศูนยนั้นท้ังหมด แลวก็ออกแบบมาใหเรา ก็ใชเงินเยอะ ถาจะทําใหสมบูรณ เราก็รอจังหวะ 
  ความจริงเราศึกษาไวหลายปแลวละ แตวาเราไมมีเม็ดเงินท่ีเขามา ผมจําไดวาผมสงแบบ   
  สงผลการศึกษานี้ ไปทางจังหวัด ไปถึงกระทรวงเกษตรฯ เขาสนใจโครงการของเรามาก เขาให
  เราไปชี้แจงงบประมาณ จังหวัดกับกองแผนฯก็ไปชี้แจงมา 2-3 ครั้ง แตท่ีไมไดงบประมาณ 
  เพราะวาหาคนเปนเจาภาพไมได งบประมาณของเราก็เลยตกทุกป เม่ือไมไดจากสวนกลาง 
 
 

เผอิญเรา... 
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   เผอิญเรามีเงินกองทุนไฟฟา ซ่ึงเราก็เสนอไป ใครเห็นวาโครงการเราดี เราก็ไปชี้แจง เพราะเรา
  มีแบบ มีความพรอมหมดเลย แตคําถามกอนท่ีจะใหเงินเรา ทุกเรื่องมีคําถามครับ และตอง     
  มีคําตอบ อยางป 2560-2561 เราก็สงโครงการไปโควต าระเบียงเศรษฐกิจหมดนะครับ    
  มีโครงการของ อบจ.ท่ีติดในระเบียงเศรษฐกิจครบหมดทุกโครงการ ไมวาจะเปนเรื่องการศึกษา 
  สาธารณสุข พัฒนาการทองเท่ียว แหลงเรียนรู ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ เรามีหมด แตปญหา   
  ตอนไปชี้แจงงบประมาณคือเงินกอสรางใหได แตอยากถามวาการบริหารจัดการทําไดอยา งไร 
  นี่เปนคําถามของทุกโครงการท่ีขอไป โครงการพระราชดําริเรามีครบ แตถาเขาถามวาบริหาร
  ราชการอยางไร เราจึงออกขอบัญญัติ เราจะบริหารจัดการตามขอบัญญัติ ไมยึดติดกับราชการ 
  ขอบัญญัติก็คือกฎหมายของคนจังหวัดระยองท่ีออกจากสภาฯแหงนี้มาบังคับใช ในขอบัญญัติ
  จะบอกเลยวาเงินเปนยังไง คนเอายังไง ระบบเปนยังไง เราก็มีคําทวงวาอํานาจหนาท่ีเรามีไหม 
  ผมเรียนวาขอบัญญัติท่ีออกไปนี้ อางอิงหลักการเหตุผลท่ีเราประชุมคราวท่ีแลวผานขอบัญญัติ
  ไปหมดแลว ผานผูวาฯ จบแลวครับ เราจะตองจัดตั้งมูลนิธิ เขาก็ทวงอีกวามู ลนิธิ อบจ .จัดตั้ง
  ไมได  เพราะ อบจ .ไมมีกฎหมายฉบับใด เขียนให อบจ .เปนผูจัดตั้งมูลนิธิได  เราก็บอกวา 
  อบจ.ไมจัดตั้ง ก็มีคนอ่ืนท่ีเขาจัดตั้งได ประชาชนท่ีศรัทธาในโครงการ เอกชนก็มาจัดตั้งเปน
  มูลนิธิได เปนมูลนิธิท่ีไมหวังผลกําไร บริหารแบบใหประโยชน กับประชาชน ซ่ึงเราก็วางแนว   
  ไววาจะเขาสูกระบวนการเปนมูลนิธิไป เราก็เตรียมแผนจัดตั้งมูลนิธิแลว ชื่อสถาบันพระมหาชนก 
  ประเด็นตอมาท่ีทานสงสัยเปนประเด็นท่ีดี แตในศูนยนี้ท่ีเราใชเงิน ยังไมเก่ียวกับฐานท่ีมีอยู 
  ฐานปศุสัตว ฐานประมง ฐานเกษตร ฐาน พืชสวน เราจะทําศูนยท่ีอางเก็บน้ําโดยใชพ้ืนท่ีของ
  ชลประทาน ศูนยตอนรับ ศูนยข ายของ ศูนยอบรม ท้ังหมดนี่คือเฟสแรกท่ีเราทํา เฟส ท่ีสอง  
  เราก็จะดูวาศูนยเหลานี้ตองตอเชื่อมใหได เพราะคนมาแลวก็อยากไปดูฐานประมง ฐานปศุสัตว 
  ฐานเกษตร หรือท่ีทานเปนหวง ทานสงสัยวาตามแนวทางพระราชดําริจะปฏิบัติอยางไร      
  ซ่ึงผมฟงคําชี้แจงมันเปนแนวทางทํามานานแลว ฟงดูแลวยุงยากพอสมควรครับ แตอันนั้นคือ 
  วิถีทางตามระเบียบราชการ ทานมีประชาชนท่ีอยากเรียนรู ทานสงมา เราก็สงไปฝก ไปเรียนรู
  ของฐานตางๆได  เพียงแตเว ลานี้เรากําลังจะหาเงินหรือของบประมาณท้ังสวนราชการและ
  เอกชน เชน กองทุนไฟฟา เพ่ือจะไปเชื่อมโยงใหเขา สนับสนุนใหเขาแข็งแรงใหได และทํา  
  ตามแนวพระราชดําริ 4 ประการนี้ใหได รวมกันทําใหไดตามแนวพระราชดําริ ในหลวง ร .9 
  เพ่ือเปนประโยชนกับพ่ีนองประชาชนท่ี สนใจ เด็กรุนใหมไมเห็นในหลวง ร .9 แลวครับ      
  เห็นแตภาพเกาๆ ไมเห็นจริงเห็นจังเหมือนพวกเรา เราจะทําใหเขาเห็นวาในหลวง ร .9      
  ทานทรงงานเหน็ดเหนื่อยและมีประโยชนกับประเทศไทยมากขนาดไหน และตองมีโครงการ   
  ท่ีทําใหเด็กรุนใหมยึดถือเปนแนวทาง ผมเรี ยนวาตามท่ีทานสอบถามมาท้ังหมดนี้ มันเปนเรื่อง
  อนาคตแลว ปจจุบันตองยอมรับมันอาจจะไมเปนท่ีถูกตาหรือท่ีเขาใจ แตในอนาคตเราคิดวา
  เราจะเชื่อมโยงฐานเหลานี้ ทานตองมาประสานกับเรา เราคิดถึงทานตลอด เพราะทานคือ  
  ฐานหนึ่งท่ีตองเชื่อมโยงกับศูนยเหลานี้ คนมาแลวอยากจะไปดู อยากจะไปเรียน อยากจะไปเห็น 
   อยากจะรู ฐานทานท้ังหลายนี้ก็จะเปนแหลง และสุดทายท่ีทานเพาะกุงแจกพ่ีนองประชาชน 
 
 
 
 
 

ท่ีเราออก... 
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     ท่ีเราออก อบจ .พบประชาชน ผมก็เห็นเขาแถวรับกันเต็มไปหมด มีแหลงน้ํา มีบอน้ําท่ีไหน    
  ก็เอาไปปลอยก็ไดประโยชน ผมเอาพันธุกลวยไป คนก็แยงกัน เราเอาพันธุปุยไปแจก         
  คนก็อยากได ก็อยูในเรื่องท่ีเราจะตองรวมมือกันนี่แหละครับ ผมเรียนวาข้ันตอนการ
  ดําเนินการท้ังหลายท้ังปวงนี้ อยูท่ีเราจะรวมมือกันระหวาง อบจ.ระยอง และเกษตรและสหกรณ 
  ปศุสัตว ชลประทาน และอ่ืนๆ ทําใหศูนยนี้เปนศูนยทองเท่ียว เรียนรู ในโครงการท่ีในหลวง   
  ร.9 ไดทรงวางแนวทางไว ขอบคุณครับ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ เจาของขอสอบถาม ประสงคจะอภิปรายหรือซักถามอีกหรือไม 
ประธานสภาฯ       ถาไมมี ผมขอขอบคุณตัวแทนเกษตรและสหกรณจังหวัดระยอง ท่ีไดมาตอบขอสอบถาม
  ของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวั ดระยอง และขอบคุณทาน สมาชิกสภาองคการ
  บริหารสวนจังหวัดระยอง ท่ีไดตั้ง ขอสอบถามในเรื่องดังกลาวมา  ซ่ึงจะเปนประโยชน          
  ตอประชาชนจังหวัดระยอง ตอไป  

ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่อง ญัตติขอความเห็นชอบรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด ระยอง 
เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห พ.ศ......... 

        (นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  เปนผูเสนอ) 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ    ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ  
ประธานสภาฯ 

นางสาวอุมา วิภูษณะ    พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแก องคกรปกครอง
เลขานุการสภาฯ สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒    
  มาตรา ๑๗  ภายใตบังคับมาตรา ๑๖ ใหองคการบริหารสวนจังหวัดมีอํานาจและหนาท่ี

ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง ดังนี ้
ฯลฯ 

         (๑๙ ) การจัดใหมีโรงพยาบาล จังหวัด  การรักษาพยาบาล  การปองกันและ ควบคุม
  โรคติดตอ 

ฯลฯ 
        (๒๗) การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส 

ฯลฯ 
           -  พระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจั งหวัด พ .ศ. ๒๕๔๐ และแกไขเพ่ิมเติมถึง    

(ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๕๕๒ 
    มาตรา ๔๕ องคการบริหารสวนจังหวัดมีอํานาจหนาท่ีดําเนินกิจการภายใน         
  เขตองคการบริหารสวนจังหวัด ดังตอไปนี้ 

(๑) ตราขอบัญญัติโดยไมขัดหรือแยงตอกฎหมาย 
ฯลฯ 

               (๙) จัดทํากิจการอ่ื นใดตามท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืน
  กําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัด   
                       ฯลฯ 
           - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ .ศ.๒๕๔๗   
  และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 

ขอ ๔๕ ญัตติราง ... 
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        ขอ ๔๕ ญัตติรางขอบัญญัติท่ีประชุมสภาทองถ่ินตองพิจารณาเปนสามวาระ   
    แตท่ีประชุมสภาทองถ่ินจะอนุมัติใหพิจารณาสามวาระรวดเดียวก็ได 
           ในการพิจารณาสามวาระรวดเดียว ผูบริหารทองถ่ินหรือสมาชิกสภาทองถ่ิ น 
   จํานวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนผูท่ีอยูในท่ีประชุมจะเปนผูเสนอก็ได  เม่ือท่ีประชุม
  สภาทองถ่ินอนุมัติใหพิจารณาสามวาระรวดเดียวแลว การพิจารณาวาระท่ีสองนั้น ใหท่ีประชุม
  สภาทองถ่ินเปนกรรมการแปรญัตติเต็มสภา โดยใหประธานท่ีประชุมเปนประธานคณะกรรมการ
  แปรญัตติ 

ฯลฯ 
       ขอ ๔๗ ในการพิจารณาญัตติรางขอบัญญัติวาระท่ีหนึ่ง ใหท่ีประชุมสภาทองถ่ิน
  ปรึกษาในหลักการแหงรางขอบัญญัติและลงมติวาจะรับหลักการแหงรางขอบัญญัตินั้นหรือไม 
  หากมีสมาชิกสภาทองถ่ินประสงคจะอภิปราย หามไมใหลงมติกอนท่ีสม าชิกสภาทองถ่ิน      
  ไดอภิปรายในเรื่องนั้นพอสมควรแลว  
           เพ่ือประโยชนแกการพิจารณารางขอบัญญัติวาระท่ีหนึ่ง  สภาทองถ่ินจะให
  คณะกรรมการสภาทองถ่ินพิจารณากอนรับหลักการก็ได 
   ขอ 48  ในกรณีท่ีสภาทองถ่ินมีมติไมรับหลักการแหงรางขอบัญญัติง บประมาณ      
  ใหประธานสภาทองถ่ินนําปรึกษาในท่ีประชุมสภาทองถ่ิน  เพ่ือเลือกสมาชิกสภาทองถ่ินเปน
  กรรมการในคณะกรรมการหาขอยุติตามจํานวนท่ีกฎหมายวาดวยการจัดตั้งองคกรปกครอง   
  สวนทองถ่ินนั้นกําหนด โดยใหนําวิธีการเลือกในขอ 12 แหงระเบียบนี้ มาใชบังคับ โดยอนุโลม  
  แลวแจงมติไมรับหลักการแหงรางขอบัญญัติงบประมาณและรายชื่อกรรมการหาขอยุติ      
  ฝายสภาทองถ่ิน  กรณีองคการบริหารสวนจังหวัดหรือเทศบาลใหแจงผูวาราชการจังหวัดทราบ  
  กรณีองคการบริหารสวนตําบลใหแจงนายอําเภอทราบ ท้ังนี้ ใหดําเนินการภายใน สามวัน    
  นับแตวันท่ีสภาทองถ่ินมีมติไมรับหลักการ 
   ใหประธานสภาทองถ่ินทําหนังสือแจงมติของสภาทองถ่ินท่ีไมรับหลักการแหง       
  รางขอบัญญัติงบประมาณใหผูบริหารทองถ่ินทราบในวันถัดจากวันท่ีสภาทองถ่ินมีมติ             
  ไมรับหลักการ 
   รางขอบญัญัติงบประมาณท่ีผานการพิจารณาของคณะกรรมการหาขอยุติตามวรรคหนึ่ง
  ใหสภาทองถ่ินนําเขาพิจารณาในวาระท่ีสองและวาระท่ีสาม ตามลําดับ 
   ขอ 49 วรรคทาย  ในการพิจารณารางขอบัญญัติวาระท่ีสองกรณีการพิจารณา     
  สามวาระรวดเดียว ผูแปรญัตติอาจเสนอคําแปรญัตติดวยวาจาได 
   ขอ 51 ในการพิจารณารางขอบัญญัติวาระท่ีสอง ใหปรึกษาเรียงตามลําดับขอเฉพาะ   
  ท่ีมีการแปรญัตติหรือท่ีคณะกรรมการแปรญัตติแกไขเทานั้น  เวนแตท่ีประชุมสภาทองถ่ินจะได
  ลงมติเปนอยางอ่ืน 
   ถาท่ีประชุมสภาทองถ่ินลงมติเห็นดวยกับคําแปรญัตติ หรือเห็ นดวยกับการแกไข        
  ในขอใดแลว ไมใหเสนอขอแปรญัตติหรือเสนอญัตติขอเปลี่ยนแปลงมตินั้นอีก 

ฯลฯ 
       ขอ ๕๒ การพิจารณารางขอบัญญัติในวาระท่ีสาม ไมมีการอภิปราย เวนแตท่ีประชุม
  สภาทองถ่ินจะไดลงมติใหมีการอภิปราย ถามีเหตุอันสมควร 
        ในการพิจารณาวาระนี้ ใหท่ีประชุมสภาทองถ่ินลงมติวาจะใหตราเปนขอบัญญัติหรือไม    
 

  นายเศรษฐา... 
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นายเศรษฐา  ปตุเตชะ    ขอเชิญ นายก อบจ. แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ    
ประธานสภาฯ 

นายปยะ ปตุเตชะ เรียนทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสม าชิกสภาฯ         
นายก อบจ. ผูทรงเกียรติ ทุกทาน  กระผมนายปยะ  ปตุเตชะ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  
 ขอเสนอญัตติเรื่อง  ขอความเห็นชอบรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เรื่อง  
 การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห พ.ศ. ............ 

 ดวยนโยบายดานการจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะหของ
 องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง มุงผลักดันใหมีโรงพยาบาล สถานรักษาพยาบาล        
 สถานสงเคราะห  ในความรับผิดชอบท้ังในรูปแบบการใหการสนับสนุน และการสรางข้ึนใหม 
 เพ่ือใหเกิดการพัฒนาดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะหอยางจริงจัง และมุงใหเด็ก 
 เยาวชน ผูสูงอายุและประชาชนโดยท่ัวไป มีสุขภาพพลานามัยท่ีดี  

   เพ่ือเปนการรองรับนโยบายดังกลาว  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีหนาท่ี         
  ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองค กรปกครองสวนทองถ่ิน 
  พ.ศ. 2542  มาตรา 17 (19) กําหนดจัดใหมีโรงพยาบาลจังหวัด การรักษาพยาบาล       
  การปองกันและควบคุมโรคติดตอ (27) การสังคมสงเคราะหและการพัฒนาคุณภาพชีวิต   
  เด็ก สตรี คนชราและผูดอยโอกาส และพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด          
  พ .ศ . 2540 มาตรา 45 (1)  ตราขอบัญญัติโดยไมขัดหรือแยงตอกฎหมาย และให         
  การดําเนินงานตามนโยบายไดอยางมีประสิทธิภาพเกิดประโยชนสูงสุดตอการบริหารจัดการ
  ดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห สามารถดําเนินงานไดอยางมีมาตรฐาน         
  เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนผูใชบริการ องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง จึงจําเปนตอง
  ตราขอบัญญัติข้ึน  
   จึงขอเสนอญัตติขอความเห็นชอบรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  
  เรื่อง  การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห พ .ศ. .......... มาเพ่ือให
  สภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง ไดพิจารณาใหความเห็นชอบตอไป และขอใหสภา
 องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  โปรดพิจารณาเปนสามวาระรวดเดียว   วาระนี้ก็เปน
 ขอบัญญัติอีกฉบับหนึ่ง ท่ีตองเสนอใหสภาฯใหความเห็นชอบ เพ่ือเปนการรองรับโครงการ        
  จะเรียกว าโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลหรือท่ีพักฟนคนชราอะไรก็ไดอยูในขอบัญญัตินี้      
  เพียงแตวาในจังหวัดระยองยังไมมีนะครับ แลวโรงพยาบาลท่ีมีอยูในจังหวัดระยอง ท่ีเปน
  โรงพยาบาลประจําจังหวัด เราก็พูดกันมานานแลววามันเต็ม มันแนน มันลน บริการไมได      
  เราไดศึกษาเรื่องนี้ไวนานแลวนะครับ เพราะเรามีเรื่องรองเรียนจากพ่ีนองประชาชนท่ีเดือดรอน
  เรื่องโรงพยาบาล  ไดกลาวไวเยอะแลวในสภาฯแหงนี้ วันนี้ไดนับหนึ่ง คือเรารูวามีประชาชน  
  เดือดรอนในเรื่องสถานพยาบาลหรือโรงพยาบาล นับสอง คือเราไดศึกษารูปแบบ วาจริงๆ     
  มันควรเปนแบบไหน เรียกวาอะไรจะบริหารแบบไหน นับสามก็คือวาเราไดออกขอบัญญัติมา
  รองรับ เพ่ือเปนการตอบคําถามสวนราชการท่ีจะใหงบประมาณ ถามวาการบริหารจัดการ    
  อยางไร ถาอยูในระบบราชการ เงินเดือนแบบนี้ ระเบียบเยอะแบบนี้ จะมี หมอมาไหม            
  จะหาพยาบาลไดไหม จะทํางานสะดวกไหม สิ่งตางๆเปนคําถามท้ังนั้น เพราะฉะนั้น
  คําตอบในการบริหารจัดการคือเรามีขอบัญญัติ ซ่ึงขอบัญญัตินี้จะตองแกไขแตกตางจากขอบัญญัติเดิม 
  ในการแปรญัตติในวาระท่ี 2 ผมตองแกไข เพราะขอบัญญัติผานไปท่ีจังหวัดมีปญหา  
 
 

แตคราวนี้... 
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  แตคราวนี้ความชัดเจนในขอบัญญัติวันนี้ตางจากคราวท่ีแลว คราวนี้เรามีอํานาจหนาท่ีชัดเจนวา 
           เรามีอํานาจหนาท่ีตามกระทรวงมหาดไทย ประกาศหรืออะไรตางๆท่ีกลาวไปแลว          
  เบื้องตน  ในแผนข้ันตอนกระจายอํานาจให แกองคกรปกครองทองถ่ิน มาตรา 17 เรามีอํานาจ
  หนาท่ีครบ แตถาเราจะบริหารจัดการแบบไปตั้งมูลนิธิแบบเดิม จังหวัดก็บอกวา
  กฎหมายไมไดเขียนวา อบจ .มีอํานาจตั้งมูลนิธิ ก็ตองไปแกไขวา อบจ .ไมไดตั้ง แต อบจ .เขาไป
  สนับสนุนสงเสริมใหมีการจัดตั้งมูลนิธิ ญัตติ ของการบริหาร จัดการดานการสาธารณสุขและ   
  การสังคมสงเคราะห ของเรานั้นชัดในเรื่องของกฎหมายในอํานาจหนาท่ีท่ีใหไว แตหลักของ   
  การบริหารก็เดี๋ยวจะไปแกไขวาเราจะตองทําอยางไร ซ่ึงไมยึดติดกับสวนราชการ เพราะจะไม
  คลองตัวแลวจะทําอยางไร ท้ังหลายท้ังปวงนี้ คือเหตุผลท่ีเราจะออกขอบัญญัติฉบับนี้ เพราะ  
  การของงบประมาณตอนนี้ โครงการของ อบจ .ท้ังหมด ขอไปในชองทางของระเบียงเศรษฐกิจ 
  เรามีเง่ือนไขกติกาครบหมด มีแบบ มีผลการศึกษา มีราคากลาง มีท่ีดิน ขาดเงินอยางเดียว    
  เอาเงินมาเราทําได แตคนท่ีใหเงินคําถามเยอะม าก บริหารจัดการยังไง แลวสาธารณสุขวายังไง 
  เราก็ไดเชิญสาธารณสุขจังหวัดมาประชุมแลว ผอ .โรงพยาบาลตางๆ เรียกมาหมด วาเราจะ    
  ทําแบบนี้เปนการแบงเบาภาระของเขา เอาคนชรามาดูแล เพราะเราก็รูวาบานเมืองเราตอนนี้
  อยูในสังคมผูสูงอายุ จะรองรับอยางไร เรื่อ งการศึกษา ตองรับไทยแลนด 4.0 ตองรับระเบียง
  เศรษฐกิจ เรามีความพรอมหมด แตเราตองตอบคําถามเขาใหไดทุกเรื่อง ป 2561 คือเปาหมายท่ี
  เราของบประมาณไป เรื่องอาชีวะ เรื่องโครงการพระราชดําริ เม่ือสักครูท่ีพูดไป อยูใน List หมด  
  ขออยางเดียวใหมีความพรอมทุกเ รื่องท่ีสามารถตอบเขาได ผมเรียนวายังงายกวาโครงการ    
  บางโครงการท่ีเราเสนอไป เชน โครงการแหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษเจดียกลางน้ํา เราก็ศึกษาไว
  หลายป เขาก็ถามอีกวาแลวโครงการนี้ไดรับอนุญาตใชพ้ืนท่ีจากปาชายเลนหรือยัง ถาเราไป
  เก่ียวของกับใครแลว  ทีนี้เหนื่อยเลย ผมเรียนวาเราเตรียมความพรอมไวหมดแลว เราก็มีพ้ืนท่ี
  ของใชแลว คือท่ีสวนสน เขามี 400 กวาไร เราขอมาแลว 100-200 ไร เขายังบอกเลยวา
  แลวทําไมไมขอใหหมดเลย เราก็บอกวาไมเปนไร เราขอแคนี้กอน ท่ีดินมี แบบมี ขาดเงิน      
  เราจะใชเงิน  อบจ .ก็ตอเม่ือเราขาดเหลือบาง หรือไมไดเงินจากสวนกลาง เพราะเปนเรื่องท่ี    
  เราตองทํา ผมเรียนวาในหลักการและเหตุผล ระเบียบกฎหมายอํานาจหนาท่ีของเรานั้นชัด และ
  ญัตตินี้เราก็มีประสบการณจากคราวท่ีแลว เราก็เตรียมไววาเราจะใหผานจังหวัดดวยหลักการ
  และ เหตุผล ตามท่ีผมกลาวไปแลวเบื้องตน ขอใหสภาฯแหงนี้พิจารณาเปนสามวาระรวด       
  ขอบคุณครับ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ มีสมาชิกสภาฯ ทานใด เห็นควรอนุมัติ  ใหพิจารณาสามวาระรวดเดียว ตามท่ี
ประธานสภาฯ นายกองคการบริหารสวนจังหวัด เปนผูเสนอ  โปรดยกมือข้ึน 
           สมาชิกสภาฯ ทานใด เห็นควรไมอนุมัติ  ใหพิจารณาสามวาระรวดเดียว ตามท่ี
  นายกองคการบริหารสวนจังหวัด เปนผูเสนอ  โปรดยกมือข้ึน  

มติท่ีประชุม        เปนอันวาท่ีประชุมมีมติ อนุมัติใหพิจารณาสามวาระรวดเดียว  ตามท่ีนายก
องคการบริหารสวนจังหวัด เปนผูเสนอ 

อนุมัติ           จํานวน ......19......คะแนนเสียง 
    ไมอนุมัติ        จํานวน ........-.......คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง    จํานวน ........1.......คะแนนเสียง 
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นายเศรษฐา  ปตุเตชะ   ตอไปเปนการพิจารณาในวาระท่ี ๑ ข้ันรับหลักการ 
ประธานสภาฯ       มีสมาชิกสภาฯ ทานใด ประสงคจะอภิปรายหรือซักถามหรือไม   
    ขอเชิญ ส.อบจ. กนกวรรณ  เบญจาทิกุล ครับ 

ส.อบจ. กนกวรรณ  เบญจาทิกุล  เรียนทานประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ผูทรงเกียรติ ดิฉันนางกนกวรรณ  เบญจาทิกุล  
  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขตเลือก ตั้งท่ี 1 อําเภอแกลง
  กอนท่ีจะดูในวาระแรก ขออนุญาตใหผูเกี่ยวของชวยดูในหนาท่ี 3 ของรางขอบัญญัติ องคการ
  บริหารสวนจังหวัดระยอง ในชวงของเหตุผลกับหนาท่ี 8 ท่ีคําเสนอญัตติของ
  ทานนายกฯ จะมีสวนหนึ่งในพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ      
  ป 2542 ในรายละเอียดมาตรา 17 (19) กําหนดใหมีโรงพยาบาลจังหวัด การรักษ าพยาบาล 
  ขอความเปนการประกันนะค ะ ชวยตรวจสอบในพระราชบัญญัติ เขาจะเขียนวา การจัดใหมี
  โรงพยาบาลจังหวัด การรักษาพยาบาล การปองกัน ไมรูวาขอความตรงนี้ของเราผิด        
  หรือเปลาคะ ค วามหมายจะผิดไปเลยนะคะ การประกันกับการปองกัน ลองตรวจสอบกอน   
  ไดไหมคะ พ .ร.บ.เขียนวาการรักษาพยาบาล การปองกัน การควบคุมโรคติดตอ แตวาในตัว  
  รางขอบัญญัติ ขอเสนอของทานนายกฯกับบันทึกตรงเหตุผลใชคําวาประกัน ขออนุญาตให
  ตรวจสอบกอนนะคะ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ ตรงนี้ทานสมาชิกสภาฯ ไดคอมเมนวานาจะเปนการปองกันนะครับ 
ประธานสภาฯ สรุปวาก็ใชเปนปองกันนะครับ  
   ขอเชิญ ส.อบจ. กนกวรรณ  เบญจาทิกุล ครับ 

ส.อบจ. กนกวรรณ  เบญจาทิกุล  เรียนทานประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ผูทรงเกียรติ ดิฉันนางกนกวรรณ  เบญจาทิกุล  
  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขตเลือกตั้งท่ี 1 อําเภอแกลง
  ขออนุญาตเขาการอภิปรายในวาระแรก ในเรื่องของหลักการและเหตุผล                           
  ถาฟงการเสนอของคณะผูบริหาร ดิฉันก็เห็นดวยเพราะวาในเรื่องของโรงพยาบาล
  สถานพยาบาลหรือสังคมสงเคราะห ถือวาเปนอํานาจหนาท่ีตาม พ .ร.บ.ข้ันตอนการกระจาย
  อํานาจอยูแลว  และท่ีทานนายกฯ ไดเรียนนําเสนอเพ่ือนสมาชิกสภาฯก็คือเรามีการทํา 
  TOR ไปแลว กับ  ม.บูรพา  เทาท่ีเราจําไดนะคะ อันท่ีสาม เพ่ือเปนการรองรับเรื่องของ                 
  การของบประมาณจากระเบียงเศรษฐกิ จ เพราะฉะนั้นในหลักการท่ัวไป ดิฉันเห็นชอบดวย 
  อบจ.เราเองก็มีประสบการณในเรื่องของการจัดการศึกษา ซ่ึงเปนท่ียอมรับ เรามีโรงเรียนเปน
  ของ อบจ . เพราะฉะนั้นถาเรามีสถานพยาบาลหรือสถานพักฟนของ อบจ .เองก็ถือวาตรงนี้  
  ทานนายกฯมีประสบการณในการทําอยางอ่ืนมา แลว เปนประโยชนตอประชาชนท่ัวไปนะคะ 
  จริงๆก็มีความของใจตั้งแตแรกเหมือนกันวารางขอบัญญัติฉบับนี้ เวลาท่ีเราทําขอกฎหมาย     
  มันรวมกันไดหรือเปลา ไมวาจะเปนเรื่องของสาธารณสุขกับสังคมสงเคราะห แตไดหารือกับ  
  นิติกรของ อบจ .แลว เขาบอกวาภาพกวางมั นก็นาจะทําได ตรงนี้ก็ไมไดติดใจอะไรนะคะ    
  แลวก็ยังมองวาถาเราทําขอบัญญัตินี้ได ถามองในดานสาธารณสุข อยางท่ีทานนายกฯวา     
  ในเรื่องของการรักษาพยาบาล เราสามารถจะลดปญหาการครองเตียงในสถานพยาบาลของ
  รัฐบาลได ถาภาคทองถ่ินทําไดจะชวยลดปญหานี้ไดสวนหนึ่ง ตามอํานาจของเราในเรื่องของ 
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  การปองกันหรือควบคุมโรคติดตอ จะเห็นวาจังหวัดระยองจะเปนจังหวัดท่ีมีแรงงานตางชาติ
  คอนขางเยอะ ท่ีเราเปดเสรีอาเซียนนะคะ เพราะฉะนั้นถาเราทําไดในสวนนี้ก็จะสามารถท่ีจะ
  แกปญหาไดสวนหนึ่ ง ปจจุบันเราจะเห็นวาท่ัวทุกท่ีจะมีการกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ  
  เพราะฉะนั้นถาผูสูงอายุมีสถานพยาบาลหรือสถานพักฟน ท่ีสามารถเขาไดท่ัวถึงจะเปน
  ประโยชนของชาวระยองตอไปนะคะ หรือถาเรามองในมุมของสังคมสงเคราะห เราจะมองวา
  ผูดอยโอกาสหลายๆทาน รับบ ริการจากกระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย    
  บางทีอาจจะยังไมครอบคลุม แตวาถา อบจ.ของเราเองมีในเรื่องของสวัสดิการสังคมหรือการดูแล 
     ผูพิการหรือผูสูงอายุนาจะเปนการดี แลวอีกอยางหนึ่งถาเพ่ือนสมาชิกสภาฯ ลองติดตามดูจะ
  เห็นวางบประมาณสวนหนึ่ งของ อบจ .ระยอง เราอุดหนุนใหกับกองทุนฟนฟูสมรรถภา พ    
    ท่ีจําเปนตอสุขภาพจังหวัดระยองนะคะ ตรงนี้อุดหนุนไมต่ํากวา 8 ลานบาททุกป เพราะฉะนั้น   
        ถาเรามีขอกฎหมายหรือขอบัญญัติของเราเอง ก็สามารถเอ้ือใหบริการกับกลุมเปาหมายเหลานี้   
         ไดเต็มท่ีมากข้ึน เพราะฉะนั้นดิฉันคิดวาในสวนของหลักการและเหตุผล ก็มีความเหมาะสมท่ี       
  คณะผูบริหารจะใชตัวนี้เปนตัวบริหารจัดการใหการทํางานของเราในเรื่องของการบริหาร
  จัดการดานการ สาธารณสุขและสังคมสงเคราะหมีประสิทธิภาพมากข้ึน แตก็ยังติดใจอยางท่ี
  ทานนายกฯวาในเรื่องของการจัดตั้งมูลนิธิ จริงๆแลวในขอท่ี 9 พูดถึงเรื่องของการจัดตั้งมูลนิธิ 
  และยังมีอีกขอหนึ่งคือขอท่ี 10 การจัดตั้งสมาคม เราจัดทําเองไดหรือเปลาคะ ฝากดูดวยไมรู
  จะมีการติงจากจังหวัดหรือเปลานะคะ แลวอีกสวนหนึ่งก็มองวาอยางนอยเว ลาท่ีทํา          
  รางขอบัญญัติในสวนของเพ่ือนสมาชิกสภาฯหลายๆทาน หรือสภาฯเองท่ีฝายท่ีเก่ียวของไมวาจะ
  คณะกรรมการสาธารณสุข คณะกรรมการสังคมสงเคราะห ถาทานมีการประชุม เพราะวา
  กรรมการแตละฝาย เราจะมีผูเชี่ยวชาญหรือผูประสบการณตรง อยางเชน พัฒนาสั งคมและ
  ความม่ันคงของมนุษย ซ่ึงดูในเรื่องของสังคมสงเคราะห หรือจะเปนทางสาธารณสุขจังหวัด 
  หรือ ผอ.โรงพยาบาล ซ่ึงก็อยูในคณะกรรมการประจําสภาฯเหมือนกัน หรือสมาชิกสภาฯพวกเราเอง  
  ก็สามารถท่ีจะชวยกันกลั่นกรองหรือวาเติมเต็มความสมบูรณใหกับรางขอบัญญัติตัว นี้ไดนะคะ 
  แตสุดทายก็เห็นชอบในเรื่องของหลักการและเหตุผลท่ีผูบริหารเสนอมาคะ 
   มีสมาชิกสภาฯ ทานใดประสงคจะอภิปรายหรือซักถามหรือไม  
   ขอเชิญ ส.อบจ.เสรี สุวรรณวิจิตร 

ส.อบจ .เสรี สุวรรณวิจิตร   เรียน ทานประธานสภาฯ ท่ีเคารพ และทานสมาชิกสภาฯ ผูทรงเกียร ติ กระผม        
  นายเสรี สุวรรณวิจิตร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขตเลือกตั้งท่ี 8 อําเภอเมือง
  ระยอง  กอนอ่ืนก็มีความดีใจนะครับ ในฐานะท่ีเปนตัวแทนประชาชน ท่ีผูบริหารไดเห็น
  ความสําคัญของงานสาธารณสุข ซ่ึงงานสาธารณสุขมันเปนมิติและหนาท่ีของ อบจ. ท่ีจะดูแล
  ความเปนอยูของพ่ีนองประชาชนในทุกๆดาน เหมือนตัวอยางงานการศึกษาท่ีทานนายกฯได
  จัดการบริหารไวไดเปนอยางดี นี่ก็เปนอีกเรื่องหนึ่งและเปนจุดเริ่มตนท่ีดี เพราะตองยอมรับวา
  จังหวัดระยองของเรานั้น เปนจังหวัดท่ีดูแลคนมาก นอกจากคนในพ้ืน ท่ียังมีประชากรแฝง   
  อีกเยอะ แลวก็ปญหาตางๆท่ีเกิดจากความแนนหนาของประชากร ซ่ึงระเบียงเศรษฐกิจท่ีเรา
  พูดถึงนั้นมีงบประมาณมาเยอะจริง แตถาความพรอมในดานการสาธารณสุข ในดานการศึกษา
  ของเราไมพอ ก็จะสงผลกระทบมากนี่คือขอจํากัดขอหนึ่งท่ีผมอยากฝากทานประธานสภาฯ 
 
 

 ไปยังทาน... 
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    ไปยังทานผูบริหารวาเวลาประชุมรวมกับจังหวัด รบกวนนําเสนอปญหานี้ใหหนักๆหนอย     
  นะครับ สวนในเรื่องของ TOR  หนาท่ี 7 ขอ 18 ใหคณะกรรมการบริหารรายงานผลการ
  ดําเนินการบริหารจัดการใหนายกองคการบริหารสวนจังหวัดทรา บทุกระยะ 6 เดือน ในแตละ
  ปงบประมาณ เปนไปไดไหมครับ ถาผมอยากจะเสนอแนะใหเพ่ิมวา ใหนายกองคการบริหาร
  สวนจังหวัดและสภาองคการบริหารสวนจังหวัดไดไหมครับ เพราะวาในการทํางานของ อบจ .
  ในอนาคตเราก็จะมี TOR ในลักษณะนี้มากขึ้นเรื่อยๆ ผลของการดําเนินงานเปนสิ่ งสําคัญ
  วาทานไปบริหารงานได 100% หรือเปลา ปญหาท่ีเกิดข้ึนมีอะไรบาง ความสําเร็จมีอะไรบาง 
  ซ่ึงจําเปนท่ีจะตองเผยแพรใหกับสภาฯของเราไดรับทราบ แลวอาจจะตอทายไปสักนิดวา
  หลังจากนําเรียน ทานนายกฯ และสภาฯแลว ใหทําการเผยแพรขอมูลท้ังหมด            
  ในการบริหารงานใหกับ สาธารณชนทราบตอไป นาจะเปนเรื่องบริหารแบบธรรมาภิบาล 
  ซ่ึงมันจําเปนท่ีจะตองสอดคลองกัน ถาในอํานาจหนาท่ีทําได ผมก็รบกวนขอใหเพ่ิมดวย  
  ขอบคุณครับ 

นายเศรษฐา ปตุเตชะ ขอเชิญทาน ส.อบจ.เสนาะ  ยมหา ครับ 
ประธานสภาฯ  

ส.อบจ.เสนาะ  ยมหา เรียนทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ             
ผูทรงเกียรติและผูเขารวมประชุม ทุกทาน ผมนายเสนาะ  ยมหา สมาชิกสภาองคการบริหาร 

  สวนจังหวัดระยอง เขต 3 อําเภอบานคาย ผมขออภิปรายเพ่ิมเติมนะครับ ขอ 17   
  งบประมาณดําเนินการ ในการ บริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคม
  สงเคราะห  คือ เงินรายไดองคการบริหารสวนจังหวัด, เงินอุดหนุนจากรัฐบาล หรือเงินจาก 
  หนวยงานอ่ืนๆ ท่ีสนับสนุน, เงินบริจาคจากภาคเอกชน, มูลนิธิ, สมาคม,เงินกู และเงินรายไดอ่ืน 
  พูดถึงประเด็นเรื่องของงบประมาณนะครับ  ผมมองไปถึงการบริหารจัดการโรงพยาบาล     
  เทาท่ีทราบนะครับ การบริหารจัดการแบบราชการมักไมมีกําไร ก็เปนหวงวาถาเกิดให     
  บริการนั้นเปนระยะยาวใหบริการไปเรื่อยๆ บุคคลท่ีมาใชบริการเปนคนท่ีดอยโอกาส ยากจน 
  มีท้ังตางชาติท่ีจะเขามาใชบริการมากมาย สม มุติวาอนาคตเปนอยางนั้น เปนหวงวา
  งบประมาณท่ีจะใชในการจัดการตรงนั้น จะมากข้ึน เราจะสามารถบริหารจัดการไดไหม ตรงนี้
  ก็มองภาพอนาคตนะครับ ถาเราคิดไวลวงหนา อาจจะแนวทางอ่ืนในการปองกันการบริหาร
  จัดการ ถาเกิดเราไปลงทุนแลว กอสรางแลว มีการบริหารจั ดการองคกรแลว แตการให       
  คงอยูไดมีคุณภาพท่ีดอยลงอาจจะมีปญหาได ผมเปนหวงตรงนี้ครับ ขอทราบแนวทางครับ  
  ขอบคุณครับ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ ขอเชิญ นายก อบจ. ชี้แจง ครับ 
ประธานสภาฯ 

นายปยะ ปตุเตชะ เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และท านสมาชิกสภาฯ         
นายก อบจ.      ผูทรงเกียรติ ทุกทาน  กระผมนายปยะ ปตุเตชะ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  
  ทาน ส .อบจ.กนกวรรณ เบญจาทิกุลเปนหวง ก็ไดเตรียมจะขอแปรญัตติแกไขไวในวาระท่ี 2 
  แลวนะครับ วาจะแกไขอะไรบาง สวนเรื่องของทาน ส .อบจ .เสรี สุวรรณวิจิตร ท่ีจะใหเติม
  ขอความ คืออยางนี้นะครับ คณะกรรมการนั้น นายก อบจ .เปนคนตั้งตามขอบัญญัตินี้        
  ตั้งคณะกรรมการไปดูแลโรงพยาบาล คณะกรรมการเม่ือเขาไปบริหารจัดการ เขาก็มารายงาน 
 

ใหนายก อบจ.... 
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  ใหนายก อบจ.ทราบผลการดําเนินงาน แตถาทานบอกใหรายงานสภาฯ คณะกรรมการตองมา
  มารายงานสภาฯก็จะเยอะมาก อาจจะมีคณะกรรมการหลายคนหลายฝาย การท่ี
  เขารายงานใหนายก อบจ .ทุก 6 เดือน หมายถึงวามีปญหาหรืออุปสรรคอะไรตางๆ     
  เปนเชิงบริหาร แตรายงานใหสภาฯทราบ มันหลังจากท่ีเราแกไขไปแลว เรารายงานเพ่ื อให
  ทราบวาผลการดําเนินการเปนอยางไร มีคนมารักษาเทาไหร เจงหรือรวย อยางท่ีทาน ส .อบจ.
  เสนาะวานะครับ เพราะฉะนั้นการท่ีทานจะใสเพ่ิมไปนั้น ผมวาคณะกรรมการบริหารไมเก่ียว 
  เปนเรื่องระหวางสภาฯกับฝายบริหาร ตองมาพูดกัน แลวถาทานมีอะไรสอบถาม ฝายบ ริหาร
  ก็ชี้แจงเฉพาะเรื่อง ขอใหเปนเรื่องของฝายบริหารท่ีจะตองไปดําเนินการ สวนเรื่องระหวาง  
  ฝายบริหารกับสภาฯ ก็ตองไปชี้แจงกัน หรือทานสอบถามกระทูมาสวนตัวก็ถามได          
  ตามระเบียบของสภาฯอยูแลว ทาน ส .อบจ.เสนาะ สอบถามเปนหวง ในขอ 17 ท่ีเราเขียนไว 
  เราเปด open ครับ คือ อบจ .ก็ลงทุนได เงินรัฐบาลท่ีเรากําลังจะขอ รัฐบาลก็ใหได  บริจาค
  หมายถึงวาเราไปรวมกับ ปตท ., IRPC  เขาจะบริจาคตึกนี้ หองผาตัด หรืออะไรตางๆ  
  ในโรงพยาบาลก็ทําไดเลย ระเบียบเปดหมด สุดทายแลวท่ีเราเลือกวามันตองเปนมูลนิธิ
  เพราะวาอะไร ทานก็ดูสิครับ โรงพยาบาลจุฬาฯก็มีมูลนิธิ   โรงพยาบาลศิริราชก็มีมูลนิธิ 
  ลาสุดโรงพยาบาลระยองก็มีมูลนิธิรับบริจาค แลวมูลนิธิก็ตองมีกรรมการมาดูวาโรงพยาบาลนี้
  มีเหตุมีผลไหม เอาเงินมูลนิธิไปใหโรงพยาบาล เพราะสุดทายมูลนิธิก็เปนสิ่งท่ีคนสาม ารถ
  บริจาคได มูลนิธิเปนมูลนิธิเฉพาะเรื่องของการบริหารจัดการโรงพยาบาล เพราะฉะนั้น  
  ทุกสวนสามารถเอาเงินเขามาไดในการชวยเหลือ ตอนนี้เราก็พยายามจะเปดหาทางทุกทาง 
  เชน เราขอไปทางรัฐบาลไดมา แลวก็ขอเอกชน แตเอกชนอาจจะตองมีตึก ปตท ., ตึก SCG
  ซ่ึงเปนตึ กของผูปวย ในอนาคตระยองจะมีคนตาม EEC แผน 10 ลาน โรงพยาบาลท่ีมีอยู    
  ไมพอ แตกําลังจะเลือกดูแลเฉพาะคนระยอง คือเราไมสามารถไปดู  EEC ได เปนหนาท่ีของ
  ภาครัฐตองคิดมากกวาเรา คุณจะตองไปทําโรงพยาบาลท่ีไหนเพ่ิมเติมเราไมรู เพราะ         
  คุณวางเปาหมา ยวาอูตะเภา ตองมีคนมาใชอีก 10 ปขางหนา 10 ลาน 30 ลาน เมืองจะ   
  ตองโตอยางนี้ ตองมีคนอยางนี้ แตเราดูคนระยองเปนหลัก ซ่ึงอยูในประกาศ                   
  ผมอาจจะไมรับ คนอ่ืนก็ได ถามีบัตรประชาชนเปนคนระยองมา เรารับดูแลได  
  แตคนท่ีอ่ืนเราไมรั บ เพราะเราตองดูอีกวาเรารับแลวขาดทุนหรือเปลา ทุกคนท่ี
  เปน ผอ.โรงพยาบาลเราเชิญมาหมด เพราะตองมีความเห็นจาก โรงพยาบาล  จากสาธารณสุข 
  ไมง้ันเราก็ไมผาน มีปญหามาหนวยงานเดียวเราก็ไมผานแลว เพราะเราไมไดใชเงินเรา เราใช
  เงินรัฐ เขาก็ถามหมดนะครับ ทุกหนวยงานวาแลว จังหวัดวาไง กรมวาไง กระทรวงวาไง เราจะ 
  มีปญหาท่ีไหนไมไดเลย เราก็เอาตามท่ีเขาบอกท่ีแหละมาพูดกัน ผมเรียนวาเรามองคนจังหวัด
  ระยองในอนาคต ถาตาม EEC จริงๆมันเยอะมาก แตเรากําลังมองวาคนระยองท่ีเสียสละพ้ืนท่ี 
  อากาศใหบานเมืองเจริญเราจะ ดูแลเขาอยางไร เพราะทุกวันนี้จะใหทุกคนไปอยูโรงพยาบาล
  ระยองหมด คงเปนไปไมได เพราะฉะนั้นผมเรียนวาถาเราจะขาดทุนในเงินของ อบจ . สําหรับ
  คนระยองทานขาดทุนไดไหม หรือวาเราจะกําไรเพราะโรงพยาบาลเรามีญี่ปุนท่ีเกษียณมาอยู 
  แลวเรากําไร เอากําไรจากตางประเทศ แ ลวทําใหคนไทยเราเสียถูกลง เราทําไดไหม มันอยูท่ี
  การบริหารจัดการ แตวาเราจะขาดทุน เพราะท่ีมาเปนกาฝาก เราคงไมยอมทํา ผมเรียนวา  
 
 
 

ตรงนี้คือแนวทาง... 
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  ตรงนี้คือแนวทางสวนหนึ่ง ตอนนี้ท่ีคิดไดทําไดแคนี้ คิดมากกวานี้ก็ยังไปไมได ขอเงินได     
  หรือเปลาไมรู ไมรูจะมีหนวยงานไหนมาขัดเราบาง แตทุกฝายเห็นพองตองกันวามันจําเปนตอง
  มีระดับหนึ่ง เวลานี้โรงพยาบาลระยองมีหมอแค 75% ยิ่งมีโรงพยาบาลเอกชนเปดข้ึนมา
  เยอะๆ พยาบาลก็ไมมี ผมก็ยังฝากไปถึงโรงเรียน บอกวาโรงเรียนผลิตหาเด็กเกงใหเปนหมอ  
  สงเสริมใหเปนหมอ หาใหเปนพยาบาล มีรายงานมาวาเด็กเราติดแพทยหนึ่งคน นั่นแหละท่ี  
  เราตองการ แตเราไมพรอมถึงขนาดเปนโรงพยาบาลท่ีรับทุกเรื่อง แตเราจะเปนโรงพยาบาล  
     ท่ีรับเพ่ือชวยเหลือโรงพยาบาลระยองท่ีหองไมพอ เพราะคนไขเยอะ ยังไมใหออก ญาติ ก็บอก
  วายังไมสมควรใหออก ถาม ผอ .ก็บอกวาคนนี้ออกไดแลว เพราะท่ีมาอาการหนักกวาอีก     
  แลวถาเปนโรงพยาบาลเอกชน เขาไมอยากใหออกหรอกครับ  ญาติบอกออกไดแลว
  แตโรงพยาบาลบอกวาอยาเพ่ิงออกเลย เพราะคาหองแพงเหลือเกิน อยางนี้เขาก็ไปพักฟนกับ
  เราได สิ่ งเหลานี้มันเกิดข้ึนในสังคม แตเราลดชองวาง ถาทุกคนไปโรงพยาบาลระยองหมด      
  ก็เสร็จ ไปโรงพยาบาลเอกชน บางคนเตรียมเงินไววาแบงใหลูกใหหลานแลวเหลืออยูกอนหนึ่ง 
  กะวารักษาตัว ตายก็หมดเงิน แตไปโรงพยาบาลครั้งเดียวเงินท่ีเก็บไวหมดแลว ยังไมตายดวย  
  แลวจะทํายังไง นี่คือสิ่งท่ีเกิดข้ึน เพราะฉะนั้นเราก็รูปญหา เราก็จะพยายามรองรับใหไดวา   
  เราจะสามารถสรางอะไรบาง เพ่ือดูแลพ่ีนองประชาชนชาวจังหวัดระยอง ตามอํานาจหนาท่ี
  ของเรา เพราะฉะนั้นผมเรียนวานี่คือแนวทางท่ี อบจ.ระยองไดดําเนินการไว ขอบคุณครับ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ    มีสมาชิกสภาฯ ทานใดประสงคจะอภิปรายหรือซักถาม อีกหรือไม 
ประธานสภาฯ     ถาไมมี  ตอไปผมจะขอมติท่ีประชุม  

สมาชิกสภาฯ ทานใด เห็นควรรับหลักการ  แหงรางขอบัญญัติองคการบริหารสวน
จังหวัดระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห พ.ศ...............  
โปรดยกมือข้ึน          

สมาชิกสภาฯ ทานใด เห็นควรไมรับหลักการ  แหงรางขอบัญญัติองคการบริหารสวน
จังหวัดระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห พ.ศ...............  
โปรดยกมือข้ึน  

มติท่ีประชุม       เปนอันวาท่ีประชุมมีมติรับหลักการแหงรางขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด
ระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห พ.ศ...............   

    รับหลักการ      จํานวน .......19......คะแนนเสียง 
    ไมรับหลักการ     จํานวน ........-........คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง     จํานวน ........1.......คะแนนเสียง 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ    หลังจากท่ีสภาฯ มีมติรับหลักการในวาระท่ี ๑ แลว ตอไปเปนการพิจารณา วาระท่ี ๒ 
ประธานสภาฯ ข้ันแปรญัตติ ใหท่ีประชุมเปนกรรมการเต็มสภา ขอเชิญท่ีประชุมเริ่มตนพิจารณา ตั้งแต        
  ชื่อขอบัญญัติและเรียงลําดับเปนรายขอ ดังนี้    

(๑) ชื่อขอบัญญัติ....................มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
-  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  -  

(๒) หลักการและเหตุผล.........มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
นายเศรษฐา  ปตุเตชะ ขอเชิญ ส.อบจ. กนกวรรณ  เบญจาทิกุล ครับ 
ประธานสภาฯ   

 

ส.อบจ. กนกวรรณ...  
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ส.อบจ. กนกวรรณ  เบญจาทิกุล  เรียนทานประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ผูทรงเกียรติ ดิฉันนางกนกวรรณ  เบญจาทิกุล  
  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขตเลือกตั้งท่ี 1 อําเภอแกลง ขออนุญาต
  แกไ ขขอความในหนาท่ี 3 ของรางบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง                     
  พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองคการบริหารสวนทองถ่ิน       
  ขอแกไขจากคําวา “องคการบริหารสวนทองถ่ิน ” เปน “องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ” 
  และขอความ  “ขอ 17 (19) กําหนดใหมีโรงพยาบาลจังหวัด การรักษาพยาบาล การประกัน  
  และควบคุมโรคติดตอ ” คําวา “การประกัน ” แกไขเปน “ปองกัน ” คะ 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ เนื่องจาก ส .อบจ .กนกวรรณ  เบญจาทิกุล ขอแกไข (2) หลักการและเหตุผล          
ประธานสภาฯ มีสมาชิกสภาฯทานใดจะเสนอความเห็นหรือไม 

  ถาไมมี  ผมจะขอมติท่ีประชุม  
 สมาชิกสภาฯทานใด เห็นชอบใหมีการแกไข ตามท่ี ส.อบจ.กนกวรรณ เบญจาทิกุล เสนอ  

 โปรดยกมือข้ึน 
 สมาชิกสภาฯทานใด ไมเห็นชอบใหมีการแกไข ตามท่ี ส.อบจ.กนกวรรณ  เบญจาทิกุล เสนอ  

 โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  เปนอันวาท่ีประชุมมีมติเห็นชอบใหมีการแกไข ตามท่ี ส.อบจ.กนกวรรณ  เบญจาทิกุล 
  เสนอ   
   เห็นชอบ จํานวน......19......คะแนนเสียง 
   ไมเห็นชอบ จํานวน........-........คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง จํานวน........1.......คะแนนเสียง 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ ตอไปเปน (3) ขอ 1  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
ประธานสภาฯ  -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 2  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 3  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 4  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 5  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 6  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 7  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -   ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 8  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 9  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   ขอเชิญ นายก อบจ. ครับ  

 

นายปยะ... 
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นายปยะ ปตุเตชะ ขอท่ี 9  ขอความเดิม “ ใหองคการบริหารสวนจังหวัด จัดตั้งมูลนิธิท่ีมีวัตถุประสงค  
นายก อบจ.  เพ่ือมีสวนรวมดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห และมีสวนรวมในการสงเสริมและ
  สนับสนุนภารกิจ ” ขอแกไขขอความเปน “ใหองคการบริหารสวนจังหวัด สนับสนุนใหมี      
  การจัดตั้งมูลนิธิท่ีมีวัตถุประสงค เพ่ือมีสวนรวมดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห 
  และมีสวนรวมในการสงเสริมและสนับสนุนภารกิจ” 

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ เนื่องจาก นายก อบจ . ระยอง  ขอแกไข (3)  ขอ 9  มีสมาชิกสภาฯทานใดจะเสนอ
ประธานสภาฯ ความเห็นหรือไม 

  ถาไมมี  ผมจะขอมติท่ีประชุม  
 สมาชิกสภาฯทานใด เห็นชอบใหมีการแกไข  ตามท่ี นายก อบจ .ระยอง เสนอ   

 โปรดยกมือข้ึน 
 สมาชิกสภาฯทานใด ไมเห็นชอบใหมีการแกไข  ตามท่ี นายก อบจ .ระยอง เสนอ

 โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  เปนอันวาท่ีประชุมมีมติเห็นชอบใหมีการแกไข  ตามท่ี นายก อบจ.ระยอง  เสนอ   
   เห็นชอบ จํานวน......19......คะแนนเสียง 
   ไมเห็นชอบ จํานวน......-..........คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง จํานวน........1.......คะแนนเสียง 
   ตอไปเปน ขอ 10  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 11  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -   ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 12  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 13 มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -   ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 14  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 15  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -   ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 16  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 17  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -   ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 18  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -   ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 19  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
   ขอ 20  มีผูใดจะแปรญัตติหรือแกไขหรือไม 
   -  ไมมีผูแปรญัตติหรือขอแกไข  - 
 

ตอไปผม... 
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   ตอไปผมจะขอมติท่ีประชุม วาจะเห็นชอบในวาระท่ี 2 ข้ันแปรญัตติ รางขอบัญญัติ 

 องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและ          
 การสังคมสงเคราะห  พ.ศ...... หรือไม 

สมาชิกสภาฯ ทานใด เห็นชอบในวาระท่ี ๒ ข้ันแปรญัตติ  รางขอบัญญัติ องคการ
บริหารสวนจังหวัดระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห  
พ.ศ...............  โปรดยกมือข้ึน         

สมาชิกสภาฯ ทานใด ไมเห็นชอบในวาระท่ี ๒ ข้ันแปรญัตติ  รางขอบัญญัติ องคการ
บริหารสวนจังหวัดระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห    
พ.ศ...............  โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม       เปนอันวาท่ีประชุมมีมตเิห็นชอบในวาระท่ี ๒ ข้ันแปรญัตติ รางขอบัญญัติองคการ
บริหารสวนจังหวัด ระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคม
สงเคราะห พ.ศ...............   

    เห็นชอบ            จํานวน ......19......คะแนนเสียง 
    ไมเห็นชอบ         จํานวน ........-........คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง        จํานวน ........1.......คะแนนเสียง  

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ    ตอไปเปนการพิจารณาวาระท่ี ๓ ใหตราเปนขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัด
ประธานสภาฯ ระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห พ.ศ............ 

สมาชิกสภาฯ ทานใด เห็นชอบในวาระท่ี ๓ ใหตราเปนขอบัญญัติ  องคการบริหาร
สวนจังหวัดระยอง เรื่อง การบริหารจัดการ ดานการสาธารณสุขและการสังคมสงเคราะห        
พ.ศ...............  โปรดยกมือข้ึน    

สมาชิกสภาฯ ทานใด ไมเห็นชอบในวาระท่ี ๓ ใหตราเปนขอบัญญัติองคการบริหาร
สวนจังหวัด ระยอง เรื่อง การบริหารจัดการ ดานการสาธารณสุขและ  การสังคม สงเคราะห         
พ.ศ...............  โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม       เปนอันวาท่ีประชุมมีมติ เห็นชอบในวาระท่ี ๓ ใหตราเปนขอบัญญัติ          
องคการบริหารสวนจังหวัด ระยอง เรื่อง การบริหารจัดการดานการสาธารณสุขและการ
สังคมสงเคราะห พ.ศ...............   

    เห็นชอบ            จํานวน ......19......คะแนนเสียง 
    ไมเห็นชอบ         จํานวน ........-........คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง        จํานวน ........1.......คะแนนเสียง  

นายเศรษฐา  ปตุเตชะ  กอนเขาระเบียบวาระท่ี 5 ผมขอมอบทานรองประธานสภาฯ คนท่ี 2 ข้ึนทําหนาท่ี 
ประธานสภาฯ ประธานในท่ีประชุมแทนผมครับ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง  ญัตติขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  
 (นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  เปนผูเสนอ) 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล  ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ  
รองประธานสภาฯ(2) 
ประธานฯ 

 

นางสาวอุมา... 
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นางสาวอุมา วิภูษณะ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครอง  
เลขานุการสภาฯ  สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๑ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ 

ขอ ๓๑ การโอน การแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายการท่ีได เบิกตัดป
หรือขยายเวลาใหเบิกตัดปไว จะกระทําไดตอเม่ือไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจ ใหเบิกตัดปได 
หรือขยายเวลาเบิกตัดป   

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล   ขอเชิญ นายก อบจ. แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ 
รองประธานสภาฯ(2) 
ประธานฯ 

นายปยะ ปตุเตชะ มอบนายวราวุธ ปนเงิน  รองนายกองคการ บริหารสวนจังหวัดระยอง คนท่ี ๑        
นายก อบจ.      แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ 

นายวราวุธ ปนเงิน เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ      
รองนายก อบจ.(๑) ผูทรงเกียรติ ทุกทาน  กระผมนายวราวุธ ปนเงิน รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
 ขอเสนอญัตติเรื่อง ขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 ดวยองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  มีความจําเปนตองขออนุมัติ โอน งบประมาณ
  รายจายประจําป งบประมาณ  พ.ศ. 2559 ดังนี้  

 โอนลด 
   แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

งานบริหารท่ัวไป 
งบลงทุน 
หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คาครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร   รายการท่ี 7 
โอนเพ่ิม 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ 
งบลงทุน 
หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง  รายการท่ี 4 

    จึงขอเสนอญัตติขออนุมัติ โอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ .ศ.2559 
ดังกลาวนี้มาเพ่ือใหสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง ไดพิจารณาอนุมัต ิ

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล  มีสมาชิกสภาฯ ทานใดประสงคจะอภิปรายหรือซักถามหรือไม  
รองประธานสภาฯ(2) ถาไมมี ขอ ใหเลขานุการสภาฯ ตรวจสอบสมาชิกสภาฯท่ีอยูในท่ี ประชุม วาครบ
ประธานฯ จํานวนเปนองคประชุม ตามระเบียบฯ หรือไม 

มีสมาชิกสภาฯ จํานวน......20.......คน ครบองคประชุม ตอไปดิฉันจะมติท่ีประชุม 
 สมาชิกสภาฯ ทานใด เห็นควรอนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๙  โปรดยกมือข้ึน   
 สมาชิกสภาฯ ทานใด เห็นควรไมอนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๕๙  โปรดยกมือข้ึน 
 

มติท่ีประชุม... 
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มติท่ีประชุม  เปนอันวาท่ีประชุมมีมติอนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ      
พ.ศ. ๒๕๕๙  

อนุมัติ           จํานวน .......19.......คะแนนเสียง 
    ไมอนุมัติ        จํานวน .........-.........คะแนนเสียง 
   งดออกเสียง    จํานวน .........1........คะแนนเสียง 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่อง ญัตติขออนุมัติแกไขเปล่ียนแปลงคําช้ีแจงงบประมาณรายจายประจําป
   งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 (นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยองเปนผูเสนอ) 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบคะ 
รองประธานสภาฯ(๒) 
ประธาน 

นางสาวอุมา วิภูษณะ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เลขานุการสภาฯ  พ.ศ.๒๕๔๑  และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๔๓  
   ขอท่ี ๓๑ การโอน การแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายการท่ีไดเบิกตัดป
  หรือขยาย เวลาใหเบิกตัดปไว จะกระทําไดตอเม่ือไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจใหเบิกตัดปได 
  หรือขยายเวลาเบิกตัดป 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญ นายก อบจ. แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ         
รองประธานสภาฯ(๒)   
ประธาน  

นายปยะ ปตุเตชะ เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิก สภาฯ 
นายก อบจ. ผูทรงเกียรติ ทุกทาน กระผมนายปยะ ปตุเตชะ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง    
  เนื่องดวยในระเบียบ วาระท่ี 6 นี้ จะมีใบแทรก จํานวน 1 แผน กระผมขออนุญาต           
  ทานประธานสภาฯ ขอแทรกเอกสารเพ่ิมเติมครับ 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล อนุญาตใหแทรกเอกสารได ขอใหเจาหนาท่ีแจกเอกสาร เพ่ือใหสมาชิกสภาฯ ไดพิจารณาคะ 
รองประธานสภาฯ(๒)   ขอเชิญทานนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยองคะ 
ประธาน   

นายปยะ ปตุเตชะ  กระผมขอเสนอญัตติ เรื่อง  ขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย 
นายก อบจ. ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2559  
   ดวยองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  มีความจําเปนตอง แกไขเปลี่ยนแปลง คําชี้แจง
  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559   ดังนี้  
   แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

งานบริหารท่ัวไป 
งบลงทุน 
หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คาครุภัณฑยานพาหนะและขนสง รายการท่ี 7 
 
 

แผนงานการเกษตร... 
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แผนงานการเกษตร 
งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 
งบลงทุน 
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค  รายการท่ี 1 
จึงขอเสนอญัตติขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ รายจายประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2559 ดังกลาวนี้  มาเพ่ือใหสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  ไดพิจารณาอนุมัติ 
 สําหรับในระเบียบวาระท่ี 6 นี้ จะแบงงานออกเปน 2 โครงการ ดังนี้ 

  โครงการท่ี 1  บัญชีขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย ประจําป
  งบประมาณ พ .ศ. 2559 คาจัดซ้ือรถยนตโดยสารปรับอากาศ งบประมาณ 15,500,000 
  บาท ความยาวตัวรถไมนอยกวา 15 เมตร ขอแกไขเปลี่ยนแปลงเปน ความยาวตัวรถขนาด
  ไมเกิน 15 เมตร  
  โครงการท่ี 2  รายละเอียดในใบแทรกระเบียบวาระท่ี 6 บัญชีขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลง    
  คําชี้แจงงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 1) ประจําปงบประมาณ พ .ศ .2559            
  ในสวนของโครงการขุดสระเก็บน้ําในเขตชลประทานอางเก็บน้ําหนองปลาไหล ความลึกข อง
  สระเก็บน้ําจากเดิม 10 เมตร ขอแกไขเปลี่ยนแปลงเปน 13 เมตร ความลาดเอียง 1:2 เทาเดิม 
  ปริมาตรดินขุดจากเดิม 442,867 ลูกบาศกเมตร  ขอแกไขเปลี่ยนแปลงเปน 584,035 
  ลูกบาศกเมตร (ตามแบบ อบจ.รย.) งบประมาณ 30,000,000 บาท เหมือนเดิม ขอบคุณครับ  

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล มีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะอภิปรายหรือซักถามเพ่ิมเติมหรือไม 
รองประธานสภาฯ (๒) ถาไมมี  ขอใหเลขานุการสภาฯ ตรวจสอบสมาชิกสภาฯ ท่ีอยูในท่ีประชุม วาครบ 
ประธาน  จํานวนเปนองคประชุม ตามระเบียบฯ หรือไม 
   มีสมาชิกสภาฯ จํานวน .....20.....คน ครบองคประชุม ตอไป ดิฉันจะขอมติท่ีประชุม
   สมาชิกสภาฯทานใด เห็นควรอนุมัติญัตติขอแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณ
  รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559  โปรดยกมือข้ึน 
   สมาชิกสภาฯทานใด เห็นควรไมอนุมัติญัตติขอแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณ
  รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559  โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม       เปนอันวาท่ีประชุมมีมติอนุมัติ แกไขเปล่ียนแปลงคําช้ีแจงงบประมา ณรายจาย
  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

อนุมัติ           จํานวน ........19.......คะแนนเสียง 
    ไมอนุมัติ        จํานวน ..........-.........คะแนนเสียง 

งดออกเสียง    จํานวน ......... 1........คะแนนเสียง 

ระเบียบวาระท่ี ๗     เรื่อง  ญัตติขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560       
           (นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  เปนผูเสนอ) 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ 
รองประธานสภาฯ (๒) 
ประธาน 

 

นางสาวอุมา... 
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นางสาวอุมา วิภูษณะ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เลขานุการสภาฯ  พ.ศ.๒๕๔๑  และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓)  พ.ศ.๒๕๔๓      
   ขอ ๒๗  การโอนเงินงบประมาณรายจายในหมวดคาครุภัณฑ  ท่ีดินและสิ่งกอสราง  
  ท่ีทําใหลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจายเปนรายการใหม ใหเปนอํานาจ
  อนุมัติของสภาทองถ่ิน 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญ นายก อบจ.ระยอง แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ 
รองประธานสภาฯ (๒) 
ประธาน 

นายปยะ ปตุเตชะ มอบนายวราวุธ ปนเงิน  รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง คนท่ี ๑        
นายก อบจ.      แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ 

นายวราวุธ ปนเงิน       เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และ ทานสมาชิกสภาฯ 
รองนายก อบจ.(1) ผูทรงเกียรติ ทุกทาน กระผมนายวราวุธ ปนเงิน รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง
  ขอเสนอญัตติเรื่อง ขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560  
   ดวยองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  มีความจําเปนตองขออนุมัติ โอนงบประมาณ
  รายจายประจําป งบประมาณ  พ.ศ. 2560  ดังนี้  

โอนลด 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
งบดําเนินงาน 
หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 
- ประเภท คาใชสอย (กองแผนและงบประมาณ) รายการท่ี 1  
โอนลด 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
งบลงทุน 
คาครุภัณฑ 
- คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ   
โอนเพ่ิม 
 แผนงานการศึกษา 
งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
งบลงทุน 
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ   รายการท่ี 3 
โอนเพ่ิม 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
 

งบดําเนินงาน... 
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งบดําเนนิงาน 
หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 
ประเภท คาใชสอย 
- ประเภท คาบํารุงรักษาและซอมแซม 
จึงขอเสนอญัตติขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ พ.ศ.2560  

  ดังกลาวนี้มาเพ่ือใหสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง ไดพิจารณาอนุมัติ 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญ นายก อบจ.ระยอง คะ 
รองประธานสภาฯ (๒) 
ประธาน 

นายปยะ ปตุเตชะ  เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิก สภาฯ 
นายก อบจ . ผูทรงเกียรติ ทุกทาน กระผมนายปยะ ปตุเตชะ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง     
  ในระเบียบวาระท่ี 7 เปนเรื่อง ญัตติ ขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
  พ.ศ. 2560 สําหรับการโอนเพ่ิมในโครงการกอสรางอาคารเรียนภายในพ้ืนท่ีโรงเรียนอนุบาล
  นานาชาติตากสินบานคาย  (วัดหวายกรอง )  เดิมทีตั้งไวท่ี 26,000,000 บาท แตปรากฏวา
  งบประมาณกอสรางไมเพียงพอ  จึงจําเปนตองขอโอนเพ่ิมโดยใชงบประมาณร ายจายประจําป
  งบประมาณ  พ.ศ. 2559  เปนเงิน 15,000 ,000 บาท และผูกพันงบประมาณรายจาย
  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 เปนเงิน 11,000 ,000 บาท และโอนเพ่ิมงบผูกพัน
  ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 เปนเงิน 10,890,000 บาท รวมงบประมาณตั้งจายท้ังสิ้น     
  เปนเงิน 36,890,000 บาท ขอบคุณครับ 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล มีสมาชิกสภาฯ ทานใดประสงคจะอภิปรายหรือซักถามเพ่ิมเติมหรือไม 
รองประธานสภาฯ (๒) ถาไมมี  ขอใหเลขานุการสภาฯ ตรวจสอบสมาชิกสภาฯท่ีอยูในท่ีประชุม วาครบ 
ประธาน  จํานวนเปนองคประชุม ตามระเบียบฯ หรือไม 
   มีสมาชิกสภาฯ จํานวน.....20.....คน ครบองคประชุม ตอไปดิฉันจะขอมติท่ีประชุม 
    สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นควร อนุมัติโอนงบประมาณรายจาย ประจําป งบประมาณ 
  พ.ศ. ๒๕๖๐  โปรดยกมือข้ึน 
    สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นควร ไมอนุมั ติโอนงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ 
  พ.ศ. ๒๕๖๐  โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม       เปนอันวาท่ีประชุมมีมติอนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ  
  พ.ศ. ๒๕๖๐   

อนุมัติ           จํานวน ........19.......คะแนนเสียง 
    ไมอนุมัติ        จํานวน ..........-.........คะแนนเสียง 

งดออกเสียง    จํานวน ......... 1........คะแนนเสียง 

ระเบียบวาระท่ี ๘     เรื่อง   ญัตติขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 
   เพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม   
       (นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  เปนผูเสนอ) 

 

 

นางกนกวรรณ... 
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นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล  ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ 
รองประธานสภาฯ (๒) 
ประธาน 

นางสาวอุมา วิภูษณะ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน               
เลขานุการสภาฯ พ.ศ. ๒๕๔๑ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓)  พ.ศ. ๒๕๔๓                        
   ขอ ๒๗  การโอนเงินงบประมาณรายจายในหมวดคา ครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง  
  ท่ีทําใหลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยนหรือโอนไปตั้งจายเปนรายการใหม ใหเปนอํานาจ
  อนุมัติของสภาทองถ่ิน 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญ นายก อบจ.ระยอง แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ 
รองประธานสภาฯ (๒) 
ประธาน 

นายปยะ ปตุเตชะ มอบนายวราวุธ ปนเงิน รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง คนท่ี 1 
นายก อบจ. แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ 

นายวราวุธ ปนเงิน       เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และ ทานสมาชิกสภาฯ 
รองนายก อบจ.(1) ผูทรงเกีย รติทุกทาน กระผมนายวราวุธ ปนเงิน รองนา ยกองคการบริหารสวนจังหวัด
  ระยอง ขอเสนอญัตติเรื่อง ขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ .ศ.2560 
  เพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม  
   ดวยองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง มีความจําเปนตองขออนุมัติ โอนงบประมาณ
  รายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2560  เพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม ดังนี้  

โอนลด 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารท่ัวไป 
งบดําเนินงาน 
หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 
- ประเภท คาใชสอย     รายการท่ี 1 (1.1) 
โอนลด 
แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ 
งบลงทุน 
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- คาท่ีดินและสิ่งกอสราง     รายการท่ี 1  
โอนลด 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารท่ัวไป 
งบลงทุน 
คาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค    รายการท่ี 1  
 

โอนลด... 
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โอนลด 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
งบดําเนินงาน 
หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 
-ประเภท คาใชสอย (กองแผนและงบประมาณ)  รายการท่ี 1  
โอนเพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารท่ัวไป 
งบลงทุน 
หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คาครุภัณฑสํานักงาน    รายการท่ี 17 
- ประเภท คาครุภัณฑอ่ืน     รายการท่ี 1 
- ประเภท คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ   รายการท่ี 1 
โอนเพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม 
แผนงานการศึกษา 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
งบลงทุน 
หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คาครุภัณฑอ่ืน     รายการท่ี 1 
จึงขอเสนอญัตติขออนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2560 

  เพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม ดังกลาวนี้มาเพ่ือใหสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง          
  ไดพิจารณาอนุมัต ิ

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล มีสมาชิกสภาฯ ทานใดประสงคจะอภิปรายหรือซักถามหรือไม 
รองประธานสภาฯ (๒) ถาไมมี  ขอใหเลขานุการสภาฯ ตรวจสอบสมาชิกสภาฯท่ีอยูในท่ีประชุม  วาครบ  
ประธาน  จํานวนเปนองคประชุม  ตามระเบียบฯ หรือไม 
   มีสมาชิกสภาฯ จํานวน.....20.....คน  ครบองคประชุม ตอไปดิฉันจะขอมติท่ีประชุม 
   สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นควร อนุมั ติโอนงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ 
  พ.ศ. ๒๕๖๐ เพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม  โปรดยกมือข้ึน 
    สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นควร ไมอนุมั ติโอนงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ 
  พ.ศ. ๒๕๖๐ เพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม  โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม       เปนอันวาท่ีประชุมมีมติอนุมัติโอนงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ  
  พ.ศ. ๒๕๖๐  เพ่ือไปตั้งจายเปนรายการใหม   

อนุมัติ           จํานวน ........19.......คะแนนเสียง 
    ไมอนุมัติ        จํานวน ..........-..........คะแนนเสียง 

งดออกเสียง    จํานวน ......... 1.........คะแนนเสียง 

 

 

ระเบียบวาระท่ี ๙... 
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ระเบียบวาระท่ี ๙ เรื่อง  ญัตติขออนุมัติแกไขเปล่ียนแปลงคําช้ีแจงงบประมาณรายจายประจําป
   งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  
 (นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  เปนผูเสนอ) 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงระเบียบ 
รองประธานสภาฯ (๒) 
ประธาน 

นางสาวอุมา วิภูษณะ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
เลขานุการสภาฯ พ.ศ. ๒๕๔๑ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ 
   ขอ ๒๙  การแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบ ประมาณรายจาย ในหมวดคาครุภัณฑ 
  ท่ีดินและสิ่งกอสราง  ท่ีทําใหลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือ เปลี่ยนแปลงสถานท่ี
  กอสราง ใหเปนอํานาจอนุมัติของสภาทองถ่ิน 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญ นายก อบจ. แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ 
รองประธานสภาฯ (๒) 
ประธาน 

นายปยะ ปตุเตชะ มอบนายวราวุธ ปนเงิน รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง คนท่ี 1 
นายก อบจ. แถลงรายละเอียดเก่ียวกับญัตติ 

นายวราวุธ ปนเงิน       เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และ ทานสมาชิกสภาฯ 
รองนายก อบจ .(1) ผูทรงเกียรติ ทุกทาน กระผ มนายวราวุธ ปนเงิน รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด
  ระยอง ขอเสนอญัตติเรื่อง ขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจายประจําป
  งบประมาณ พ.ศ. 2560 

 ดวยองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง   มีความจําเปนตองขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลง
 คําชี้แจงงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 ดังนี้  

 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
งานบริหารท่ัวไป 
งบลงทุน 
หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คาครุภัณฑสํานักงาน        รายการท่ี 12,13,14 
แผนงานเคหะและชุมชน 
งานไฟฟาถนน 
งบลงทุน 
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค      รายการท่ี 26,110 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
งบลงทุน 
หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง 
- ประเภท คาครุภัณฑการเกษตร   รายการท่ี 1 
 

จึงขอเสนอ ... 
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จึงขอเสนอญัตติขออนุมัติแกไขเปลี่ ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย ประจําป
  งบประมาณ พ .ศ. 2560 ดังกลาวนี้  มาเพ่ือใหสภา องคการบริหาร สวน จังหวัดระยอง   
  ไดพิจารณาอนุมัติ   

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล มีสมาชิกสภาฯ ทานใดประสงคจะอภิปรายหรือซักถามหรือไม 
รองประธานสภาฯ (๒) ขอเชิญทานนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยองคะ 
ประธาน 

นายปยะ ปตุเตชะ เรียนทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ 
นายก อบจ. ผูทรงเกียรติ ทุกทาน กระผมนายปยะ ปตุเตชะ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
  สําหรับระเบียบวาระท่ี 9 คําชี้แจงประกอบงบประมาณรายจายท่ี ขออนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลง
  คําชี้แจงงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ .ศ . 2560 เชน รายการท่ี 12     
  คาจัดซ้ือเกาอ้ีแถวเปนเหล็กชุบ งบประมาณท่ีตั้งไว  228,000 บาท เทาเดิม ในสวนของ
  รายละเอียดขอความเดิมไมครอบคลุม ก็เพ่ิมเติมรายละเอียด  ในขอความใหมใหมี            
  ความครอบคลุมมากข้ึน ขอบคุณครับ 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล มีสมาชิกสภาฯ ทานใดประสงคจะอภิปรายหรือซักถามเพ่ิมเติมอีกหรือไม 
รองประธานสภาฯ (๒) ขอเชิญ ส.อบจ.เสรี สุวรรณวิจิตรคะ 
ประธาน 

ส.อบจ.เสรี สุวรรณวิจิตร เรียนทานประธานสภาฯ ท่ีเคารพ และทานสมาชิ กสภาฯ ผูทรงเกียรติ กระผม       
  นายเสรี สุวรรณวิจิตร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง เขตเลือกตั้งท่ี 8 อําเภอเมือง 
  กระผมขอซักถามรายละเอียดหนาท่ี 2 ของญัตตินี้  รายการท่ี 26 ขอความใหมแกไข
  เปลี่ยนแปลงจากเดิมการกอสรางถนนคอนกรีตเปนแบบเสริมเหล็ก มาเปนถนนลาดยาง   
  แอสฟลทติกคอนกรีต กระผมอยากทราบวาวิธีนี้ดีกวาจากเดิมอยางไรครับ 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ขอเชิญทานนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยองชี้แจงคะ 
รองประธานสภาฯ (๒) 
ประธาน 

นายปยะ ปตุเตชะ เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง และทานสมาชิกสภาฯ 
นายก อบจ. ผูทรงเกียรติ ทุกทาน กระผมนายปยะ ปตุเตชะ นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง     
  จากขอซักถามของ ส .อบจ .เสรี สุวรรณวิจิตร กระผมขอชี้แจงวาเดิมทีเปนถนนลาดยาง  
        แอสฟลติกท่ี อบจ . สรางข้ึนไว ความกวาง 8 เมตร มีไหลทางครบ ปราก ฏวามีการแกไขเปน
  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ตองรื้อถอนลาดยางออกหมด และดําเนินการทําคอนกรีตใหม        
  ไดความยาว 2,241 เมตร  ดวยงบประมาณ 10,000,000 บาท เทาเดิม แตกระผมไดลงไป
  ตรวจสอบดูแลววารูปแบบถนนเดิมทีใชวิธี PAVEMENT IN-PLACE RECYCLING BASE      
  20 CM.DEEP ซ่ึงมีขนาดกวาง 8 เมตร แตความยาวมากข้ึนเปน 2,882 เมตร กระผมก็เลย
  ดําเนินการเปลี่ยนแปลงถนนจากคอน กรีตเสริมเหล็กกลับมาเปนแอสฟล ติกคอนกรีต
  เหมือนเดิม เพ่ือเพ่ิมระยะทางใหมากข้ึน และพ้ืนท่ีผิวจราจรถาเปนคอนกรีต เสริม เหล็ก        
  จะไมนอยกวาจําน วน 17,928 ตารางเมตร แตถ าเปนพ้ืนท่ีผิวแอสฟล ติกคอนกรีต  
 
 

จะไมนอยกวา... 
 



- 36 - 
 

           จะไมนอยก วาจํานวน 23,056 ตารางเมตร  ซ่ึงกระผมคิดวาไมจําเปนตองรื้อของเดิมออก 
  เพราะของเดิมก็ไมไดเสียหายท้ังหมด แตถาเปนคอนกรีต เสริมเหล็กจําเปนตองรื้อออกท้ังหมด 
  กระผมจึงดําเนินการเปลี่ยนแปลงปรับปรุงจากคอนกรีต เสริมเหล็กให เปนแอสฟล ติก
  เหมือนเดิม ขอบคุณครับ 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล มีสมาชิกสภาฯ ทานใดประสงคจะอภิปรายหรือซักถามเพ่ิมเติมอีกหรือไม 
รองประธานสภาฯ (๒) ถาไมมี ขอใหเลขานุการสภาฯ ตรวจสอบส มาชิกสภา ฯท่ีอยูในท่ีประชุม วาครบ  
ประธาน  จํานวนเปนองคประชุม ตามระเบียบฯ หรือไม  
   มีสมาชิกสภาฯ จํานวน ... .20....คน ครบองคประชุม ตอไปดิฉันจะขอ มติท่ีประชุม
   สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นควร อนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย
  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  โปรดยกมือข้ึน       
   สมาชิกสภาฯ ทานใดเห็นควร ไมอนุมัติแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย
  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  โปรดยกมือข้ึน 

มติท่ีประชุม  เปนอันวาท่ีประชุมมีมติอนุมัติแ กไขเปล่ียนแปลงคําช้ีแจงงบประมาณ รายจ าย
  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  

อนุมัติ           จํานวน ........19.......คะแนนเสียง 
    ไมอนุมัติ        จํานวน ..........-.........คะแนนเสียง 

งดออกเสียง     จํานวน .........1........คะแนนเสียง 

ระเบียบวาระท่ี ๑๐    เรื่อง   อ่ืนๆ 

นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล  กอนท่ีสมาชิกสภาฯ จะอภิปรายเสนอเรื่องอ่ืนๆ ดิฉันมีขาวประชาสัมพันธจะเรียนแจง 
รองประธานสภาฯ(๒)  ใหทานทราบเรื่องจากทานประธานสภาฯ คะ ขอเชิญชวนสมาชิกสภาฯ ทานคณะผูบริหาร           
ประธาน  ทานปลัด อบจ.รย ทานรองปลัด อบจ.รย. ผูอํานวยการกองตางๆ และหัวหนาหนวยตรวจสอบฯ 
  ทุกทาน เขารวมอบรมโครงการใหความรูเรื่องกฎหมายแกสมาชิกสภาฯ ภายใตหัวขอ “เทคนิค 
  การประชุม สภาองคการบริหารสวนจังหวัด ” ซ่ึงไดเชิญทานวิทยากร วาท่ี ร .ต.เจษฎา  
  จันทรวีระชัย  จากสํานักกฎหมายและระเบียบทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน               
  ในวันท่ี 20 มีนาคม  พ.ศ. 2560 ตั้งแตเวลา 08.00 น. – 17.00 น. ณ หองประชุมสภา 
  อบจ.ระยอง (ชั้น 11)  อยากขอเรียนเชิญทาน สมาชิกสภาฯ ใหความรวมมือเขารับการอบรม
  ในครั้งนี้ ตามวันและเวลาท่ีเรียนไปเม่ือสักครู เพราะเก่ียวของกับทุกทานโดยตรงคะ 

มีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะเสนอเรื่องอ่ืนๆ หรือไม 
ขอเชิญ ส.อบจ.เสนาะ ยมหาคะ 

ส.อบจ.เสนาะ ยมหา เรียน  ทานประธานสภาฯ ท่ีเคารพ และทานส มาชิกสภาฯ ผูทรงเกียรติ กระผม     
  นายเสนาะ ยมหา สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  เขตเลือกตั้งท่ี 3 อําเภอบานคาย 
  กระผมขอ ประชาสัมพันธงาน  โครงการ  อบจ . พบประชาช น ซ่ึงจะจัดข้ึนในวันพุธท่ี        
  15 มีนาคม พ.ศ. 2560 ณ อาคารเอนกประสงควัดละหารใหญ ตําบลหนองบัว อําเภอบานคาย              
  ครั้งนี้จะจัดท้ังอําเภอเพียงครั้งเดียว กระผมอยากขอเชิญชวนใหสมาชิกสภาฯทุกทาน             
  ท่ีไมติดภารกิจใดๆ เขารวมโครงการ  ซ่ึงกิจกรรมจะเริ่ม ตนตั้งแต 08.30 น. เปนตนไป  
  ขอบคุณครับ 

 

นางกนกวรรณ... 
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นางกนกวรรณ เบญจาทิกุล ดิฉันขอเรียนแจงเพ่ิมเติมในสวนของขาวประชาสัมพันธจากกองกิจการสภา อบจ.  
รองประธานสภาฯ(๒)  ซ่ึงจะมีอีก 1 โครงการ ท่ีจะจัดข้ึนใ นวันท่ี 31 มีนาคม พ .ศ. 2560 เปนโครงการ           
ประธาน  เขารวมอบรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและรักษาวินัยฯ และโครงการอบรมสมาชิกสภาฯ 
  เพ่ือใหตระหนักในเรื่องการบริหารกิจการบานเมือง ท่ีดี ตั้งแตเวลา 08.30 น. – 14.30 น.      
  ณ หองประชุม อบจ.ระยอง ชั้น 8 (หอง 1) คะ 
   มีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะเสนอเรื่องอ่ืนๆ หรือไม 
   ถาไมมี  ดิฉันขอปดประชุม  ตองขอขอบคุณทุกทานท่ีไดสละเวลาเขารวมประชุม    
  เพ่ือสรางสรรคความเจริญใหทองถ่ิน  ตลอดจนกระท่ังใหความรวมมือรวมใจในการดําเนิน
  กิจการขององคการบริหารสวนจังห วัดระยอง ใหเกิดประโยช นสูงสุด แกพ่ีนองประชาชน    
  และทองถ่ินของเรา และทายนี้ขออวยพรใหทานประสพ แตความสุข ความสมหวัง             
  ในสิ่งท่ีพึงปรารถนาทุกประการ      

เลิกประชุม  เวลา  16.40 น.  

 
 

(ลงชื่อ)           ผูจดรายงานการประชุม 
       (นางจันทรทรา  โสภา) 
       หวัหนาฝายการประชุม 

 

                                                    (ลงชื่อ)               ผูตรวจรายงานการประชุม 
       (นางสาวอุมา วิภูษณะ) 

                                                     เลขานุการสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 
 

 

 


